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e aMunicipabided do Ubhoooia USHUAIA, 2Z2- de setiembre de 1976.-

VISTO: La Ordenanza N° 67/75, promulgade mediante Decreto Muni
cipal N° 155/75; y - |

CONSIDERANDO: = |

- Que por los mencionados ingtrumentos legales se asimilan para
el personal municipal las mejoras salariales dispuestas por el Decre-
to Nacional N° 2080/75, lo cual no se considera necesario dado que di
cha asimilacidn es automdtica; |

Que asimismo se hace extensiva la aplicacidn del 40% de Adicig
nal por Zona a las Autoridades Superiores de la Municipalidad de Ushu
aia, 10 que es improcedente, dado que los sueldos de dichas autorida~
des se rigen por lo dispuesto en el Decreto Ley 2191/57, siendo POIr—-
centajes de las retribuciones de determinados funcionarios del Gobiei
no Territorial; _

Que en el sentido apuntado, no pueden modificarse las disposi-
ciones de un Decreto-Ley de dSrden nacional mediante el dictado de una
Ordenanza Municipalj | - |

Que es aconsejable mantener la aplicacidn de lo estipulado co=
mo "Adicional por trabajo insalubre"{

Que es necesario modificar y“reglamentar lo dispuesto como

‘YResponsabilidad por manejo de fondos"

Por ellos
EL INTENDENTE MUNICIPAL DE USHUAIA
SANCIONA Y PROMULGA CON FUERZA DE
ORDENADNZA

ARTICULO 1°.- DEROGANSE la Ordenenze N° 67/75 y el Decreto Municipal
N° 155/75.-

ARTICULO 2°.- MANTIENENSE los suplementos de "Riesgo por tareas inse-
lubres" y de "Responsabilidad por fallas de caja", a cuyo efecto debe
rén elaborarse los correspondientes instrumentos legales reglamentan-—
do la aplicacidn de los mencionados conceptos.-—

ARTICULO 3°,.- REFRENDARAN la presente Ordenanza los sefiores Secreta—

‘rios de Gobiermo Municipel, de Economia y Finanzas y de Obras y Servi

cios Piblicos.~ ,
ARTICULO 4°.- COMUNIQUESE; Dése sl Boletin Oficial de

del Territorio y ARCHIVESE,-

ORDENANZA MUNICIPAL N© &Y [16.=
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'orresponde adaptar las normas de procedimicnto en“
nunalzjacorde a?lo estableoido en el fmbito nacional.
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2 Gorrespondéré percibir el Suplemento por Tellas d9 Cah

ntes que se eaempeﬁen en los cargos mencionados en el
x?hapedente, siempre ¥ cuando cumplan en forme permanente_'
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9.~ DUZROGASE el Decreto Municipal n® 80/76.~
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