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Maizo de 2011.

AL Sr.
PRESIDENTE DEL

CONCEJO DELIBERANTE DE USHUAIA
S/D

Tengo el agrado de dirigirme a ud. a fin de informarle que en los autos caratulados
“A.P.E.L. C/ CONCEJO DELIBERANTE DE USHUAIA S/ AMPARO POR MORA?”, Expediente
N° 5886, que tramitan por ante el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo, Distrito Judicial Sur,
con domicilio en calle Congreso Nacional N° 502, Barrio Bahia Golondrina, Ushuaia, a cargo del Dr.
GUILLERMO S. PENZA.- JUEZ, Secretaria Unica a cargo del Dr. ALEJANDRO OSCAR
FERRETO, se orden¢ informe la demora del dictado del Acto Administrativo solicitado por nota
de fecha 24/11/2010 cuya respuesta debers ser dirigida directamente al J uzgado interviniente.

Como recaudo se transcribe el siguiente proveido que en sus partes pertinentes:
“Ushuaia, 21 de Marzo de 2011. . ... A fin de valorar los requisitos exigidos por el art. 48 de
la Constitucién Provincial y art. 161 de la Ley Provincial N° 141, requiérase al Concejo
Deliberante de Ushuaia, informe sobre la causa de la eventual demora en el tramite del

reciamo administrativo presentado oportunamente por actor. Librese a tal fin ¢l oficio

- correspondiente, adjuntando copia de la accién incoada... Dicho informe deberi ser

contestado directamente a este Juzgado, dentro del tercer dia de recepcionado. Téngase

presente la prueba ofrecida”. Fdo. GUILLERMO S. PENZA.
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*’3-(;( ) fs.

Sin otro particular, hago propicio para saludarlo atentamente.

Se adjunta copia de demanda en




182.- 2/46

"PROMUEVE ACCION DE AMPARO POR MORA.

SENOR JUEZ DE
PRIMERA INSTANCIA DEL TRABAJO
DISTRITO JUDICIAL SUR

RAUL SALINAS, en mi caracter de Secretario G &%@s%g gcion
Personal de Empleados Legislativos (APEL), Distrito Tierra del Fuego; COmsiap:
letrado, Dr. Dante Mario PELLEGRINO, M* S.T.J. N° 242, 1B. 9969-115412-5, ambos

constituyen domicilio procesal en Av. Magallanes N° 1712, a V.S. me presento y

respetuosamente digo:

L- COMPETENCIA

S.S. es competente para entender en la presente accion por las

disposiciones de la Ley Provincial N° 133, articulo 2° que establece que la competencia recae
en el Juzgado de Primera Instancia del Trabajo, en casos de reclamaciones de los agentes
publicos en todo lo relacionado con el contrato de empleo publico. Entiéndase que la sede del
Concejo Deliberante de la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del Fuego, organismo
publico por el cual se demanda, su domicilio legal en calles Don Bosco 437, de la ciudad de
Ushuaia, en mi caracter de empleado de la misma. L

I1.- OBJETO .

Que en el caricter invocado, Vengo a iniciar formal accidn de
AMPARO POR MORA, en conformidad a lo establecido por el articulo 48 de Constitucion
Provincial y art. 161 y 162, de la Ley Provincial 141, de Procedimiento Administrativo; en
contra del CONCEJO DELIBERANTE de la ciudad de Ushuaia, Provincia de Tierra del
Fuego; con domicilio en calles Don Bosco 437, de la ciudad de Ushuaia, con la finalidad se
dicte el Acto Administrativo que corresponde a mi pedido de Reclamo Administrativo
presentado en fecha 24/11/2010 presentada por ante Mesa de Entradas del mencionado
organismo y dirigida al Sr. Presidente Dn. Adrian de Marco; mediante el cual se solicito la
derogacion del Decreto PCD N° 141/2010 de fecha 15 de Noviembre de 2.010, y cese de
conducta desplegada por la puesta en vigencia del mismo, mediante su inmediato retiro de la
vida juridica, entendiendo que es absolutamente contrario a derecho en todas sus partes, por
‘ éserbvxolatorlo de Convenios Institucionales (OIT), normas constitucionales (Art. 14bis, 22, 31,
7,,§\mc 10); Leyes Nacionales (14250, 23544, 23546, 23551, 24185 y 25164) y Provinciales

§(9o, 113 y 141).

Manifiesto S.S., que transcurri6 con creces los cuarenta cinco dias

previstos por el art. 102 Gltimo parrafo de la LPA, sin tener respuesta hasta a la fecha,
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\\fﬁx cug 8
hechos y antecedentes, la Carta Organica Mumclpal en su Articulo 108 \f B‘Q;m ‘peyé :f;f
representacion de asociaciones u organizaciones gremiales que carezcan de hﬁg@g&ﬁf
personeria gremial, tampoco la legislacion vigente y aplicable, si bien permite fuera de todo
marco legal la presencia de los no agremiados, APELA no encuadra en ninguna de las dos
situaciones, y nuestro Convenio Legislativo Municipal de Empleo tampoco prevé la
participacion de una asociacion que no retna los requisitos previstos en la ley 23.551, para
otorgar la representacion gremial.

El decreto cuestionado tiene un vicio insanable en su tercer parrafo,
puesto que bajo el pretexto de garantizar la libre asociacién sindical y la participacion en las
negociaciones paritarias, encubre una verdadera practica desleal desplegando una mala fe
negocial, prohibitiva y merecedora de sancién en la ley, porque rompe el mapa sindical de la
negociacion, en forma inconsulta y arbitraria, fuera de las potestades que le competen en la
materia, y razonando que las paritarias estaban conformadas y convenidas ante el ministerio de
trabajo.

Asimismo, en el cuarto parrafo de las consideraciones es mendaz lo
tenido en cuenta sobre que no habria objeciones para el ingreso de las agrupaciones
solicitantes de parte de la subsecretaria de trabajo provincial, ya que se encuentra objetado por
SOEM y el resto de los paritarios ante la autoridad de aplicacion.

El acto administrativo carece del dictamen juridico que se requiere por
ley en forma previa a su dictado, cuando el acto pudiere afectar derechos e intereses, para el
caso las asociaciones que conformaban la mesa de negociacién.

Y por dltimo quien firma el acto administrativo carece de la
competencia otorgada por ley para esta tematica, potestad que tiene el Ministerio de Trabajo
de la Provincia.

Cabe aclarar Sr. Juez, que el presente reclamo es mi calidad de
Secretario de APEL, y por ser parte firmante del reclamo administrativo por el cual se inicia
esta accion de amparo, ante la falta de respuesta del Concejo Deliberante.

?(Vb La demandada, contraria en todo momento lo normado por el

CP.C.CL.y M, atento a que transcurrio tiempo maés que prudencial y lo maximo reglado en

el Art. 102 del L.P.A., sin que se haya expedido respecto a mi reclamo, autorizandome a

ejercer el derecho consagrado en el Art. 48 Constitucion Provincial, para requerir a la

T
-
S ,
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autoridad Judicial resuelva obligando a la demandada, el cumphrmento del d;gtado del acto |

administrativo que se rehusa a dictar.

IV.- PRUEBA

24/11/10, en cuatro (4) fs.

V-.DERECHO

Fundo mi derecho en las disposiciones del Art. 48° de la Constitucion
Provincial y los Art. 161° y 162° de la Ley Provincial de Procedimiento Administrativo 141,

doctrina y jurisprudencia aplicable al caso.

VI-.PETITORIO.
Por todo lo expuesto solicito:
1) Que se me tenga por presentada, en el caracter invocado por denunciado el domicilio
real y constituido el procesal, y se me otorgue la correspondiente intervencion de ley;
2) Que se me tenga por presentado formal ACCION DE AMPARO POR MORA en
contra del CONCEJO DELIBERANTE DE LA PROVINCIA, en conformidad a las
manifestaciones vertidas en esta presentacion.
3) Que una vez acreditada la demora, se libre orden judicial de pronto despacho
administrativo;
4) Que se me reciba la prueba documental ofrecida y acompafiada;

5) Costas y honorarios a la demandada.

PROVEER DE CONFORMIDAD A LO PETICIONADO QUE,
SERA JUSTICIA.

bllegrino
d
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AL SENOR PRESIDENTE, DEL j o
CONCEJO DELIBERANTE DE LA '

Bxpta, Mo

CIUDAD DE USHUAIA St

Du. ADRIAN DEMARCO R

S/D ’ Re;ibée‘i )
. \’u*:')‘ G £
RAUL SAI &

NSy

Sur S
seneral de Asociacién Persona el Bs
uego; SANDFA ESPERON, en su CrrReter de
ato de Obreros y Empleadcs Municipales (SOEM) - Ushuaig;
Carlos CORI'OBA, cn su caracter de Sccretario Genoral Iz Asociacitn de Trabajadores del
Estado - Delegacion Ushuaia, con ¢l patrocinio letrado dei Dr. Dante Mario PELLEGRINO,
M* S'TJ. N¢ 242, todos constituyen domicilio legal en Aveaida Magillancs N2 1712 de I
cudad de Ushuaia, en ¢l Decreto P.C.D. N® 144/2010, e el ﬁivféﬁor Presidente  nos
presentamos y decimos: ' :

JAMAS, cn su caracter de Secretario (
Legislativos (APEL) Distrito Tierra del F
Secrctaria General del Sindic

[- OBJETO

Que venimos en tempo y forma a formular re«]
disposiciones por ¢l articulos 148 y 150 de la Le
[141/2010 de techa 15 de noviembre de 2010, solicitardo st dcrogacion del acto admuustrativo,
y cese de la conducta desplegada por la puesta en vigencie. del mismo mediante su mmediato
retro de la vida juridica, cntendiendo que es absolutamenie contrario a derecho en todas sus
partes, por se- violatoria de Convenios Internacionales (OI'Y), 1ornas constitucionales (arts. 14

bis, 22, 81, 75 inciso 10); Leyes Nacionales (14250, 2354»*15 23546, 20551, 94185 y 25164) y
Provinciales (90, 113 y 141); todo en conf
de derecho que Paso a cxponer:

amo  administra ivo de acuerdo 2 las
y “rovincial 141, contra Decreto PCD N#

ormidad a as siguic ates con:ideraciones de hecho y

I1.- CONSIDERACIONES

a) HECHOS:

Que con fecha 30 de marzo de 2010, la Comisién Pa-itariz Pcrmanent » en la primera reunion
quedd conformada con la participacion de los gremic:s APEL, ATE y SOEM, vy los concejales
it st caracter de autoridades representantes de la patronal, cen la participacion del Ministerio
de Trabajo de la Provincia en su caracter de autoridad de aj:lic: cion. ‘

f 1' Que existen planicos ante el Minisicrio de Trabajo de parte.del SOEM de fecha 17/11 /2010 cn

contra del comportamiento de la patronal, por considerarfas pricticas desleales contrarias 2 la
i U?\ ¢uca de las iclaciones profesionales dcl trabajo por interverir, interferir cn la consutucion,
P ! - - - . -, . . . - " ) . . 1 O .
v_'-\,f‘\,/‘” [incionamiento o administracion de asociaciones sindicales debidar iente constituidas, con

;’bh,,,u:m Egeror DCTSONCTIQ O miscripeion. Y, ademds, por promover o f;‘uspi:'iar‘la'aﬁ‘li’ag:; on de los lrnbaja('lorc's a
'vf'ec‘daé‘a’; nerel una determinada asociacion sindical, para ¢l caso APTLA As )c1ac10n~‘~,:‘icl-Pcrsonal, Legislativo
SO Auténtico), csla conducta se conliguré mediante cl dictalo el deer to que aqui atacamos,
cuando todas las cntidades gremiales estaban en el dmbito del* Ministerio de Trabajo
negociando en paritarias.

P

Que cl acto administrativo se dicta con fecha 15 de ovier ibr: de 2019, cn los considcr;gndos
] | | Yerra en cuanto tiene en cuenta como hechos y antece lente 30 que le si ven de causa ~al misino,
c)b?%\c& la Carta Orgunica Municipal en su Articulo IQS no U‘evé {a xcprcscn!‘acxon d? ASOCIACIONES U
e og‘i \@’orgzun’/;‘a(tlon‘(‘s grcnn;ﬂgs que carczcan d‘c INSCIIPCIoN. 1 | ersoncria grcuu.al, }:unlpci( (? la
e legislacion vigente y aplicable, si bien pernmile fuera d : tod) arco ‘Icgn,l la presencia de los no
{\?}'D agremiados, APELA no encuadra cn ninguna de lis df s siluacioncs, y nuesEQ
Legislativo Municipal de Empleo tampoco prevé la participz cion de una asoglacign
rena los reqaisitos previstos en la ley 28551, para otorgar la representacion gremfia

it
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o 0%, | economica, condicion social o caracteres fisicos. ¢
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S B acto es ilegitimo porque la funcién administrativa dede sezuir actudndose dentro de la ley,
o
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| modo menoscabe ¢l pleno ejercicio sobre bases igualitarias de los derechos y garantias
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Siguiendo con los considerandos del

decreto cucstionado tiene un vicio insanable cn su tercer
. ~ . -
parralo. pucsto que bajo el pretexto a

de garantizar la libre asociacion sindical y la partic
en las negociaciones paritarias, encubre una verdadera practica desleal desplegando U}ﬁau

. ey - . ., e
negoctal, prohibitiva y merecedora de sancion cn la ley,

negoaacon, en {orma inconsulta y arbitraria, {uera de |
maleria,

trabajo.

ali fo
porque rompe el mapa sifdical de la,

as potesades que e co ipcfe
y razonando que las paritarias estaban conformadas y convenidas ante ¢l fnitfi

${C

Que en el cuarto parrafo de las consideraciones ¢s mendaz Io tenido en cuenta §
habria objeciones p

ara ¢l mgreso de las agrupaciones solicitanics de parte de la su

trabajo provincial, ya que se encuentra objetado por SOEM vy ¢l resto de |
autoridad de aplicacion. ‘

eckelit de
l G MTU
05 paritaxdhanie 1a,
PR e 21
o AmpRi
Il acto administrativo carece del dictamen

juridico que se requiere por ley en forma previa a su
dictado, cuando «l

acto pudicre afectar derechos e intereses, nara el caso las asociaciones quc
conformaban la mesa de negociacion.
Y por iltmo quien firma el acto administrativo carcce de

la competencia otorgada por ley para
csta temidica, potestad que tiene ¢l Ministerio de Trabajo

de la Provineia.
b) DERECHO: _ B

Como Acto Administrativo definitivo el Decreto P.C.D. N¢
del Art. 99 L.P.A., bajo pena de transform

en el Art 110 LLP.A. y en ¢l caso, el
le sirven d

141/2)10 debe reunir los requisitos
arse en nulo de nuiidad absoluia, por lo establecido
acto que atacamos no sc sustenta en los antecedentes que
¢ causa y no cstd basado en el derecho que se deb: ablicar, carcce de motivacion y
tene una finalicad que es un abuso de poder y una verdadera desviacion de |
constiluyendo una verdadera practca desleal vy,
MiIsSino.

a misma
carcciendo de competencia para ¢l dictado del

EI régimen de negociacion colectiva, en ¢l orden provinciai y para .cl scctor publico,
cncontrandose abiertas las paritarias y conformada la mesa negocial, este marco de cstas Gltimas,
y bajo ¢l principis rector de la buena fe, siendo esto lo que el Concejo Deliberante de Ushuaia
violo. Ademas, de no ajustarse a las normas legales vigenies y <rear condicioncs de desigualdad
cn el mapa de negociacion paritarias ya conformada. Esto de acuerdo a lo previsto en la Ley
Provincial N° 113, Articulos 1°, 3%, 4°,6°,7°, 82y 102

Fste Acto Administrativo tiene un vicio cn su motivacion, porque el Conccjo lo motiva scgin
sus las expresiones vagas que manifiestan en el visto, una negociacion con dos Asociaciones y
que son representadas por quienes ya cstan en paritarias, como sindicato con Personcria
Grennal y de Actividad (Ley Nacional N° 23.551), los que tienen la potestad de la Negociacion
Colectiva en ¢l Sector Pablico, Ley Provincial N© 113, y, que a pesar de cllo dicta ¢] acto
Administrativo apartdndose a través de conceder de forma unilateral ur; derecho que no le
corresponde otorgar, por [ucra de toda negociacién y cn contra del régiglcn legal vigente y
aphicable, considerando este acto administrativo dictado <on un vicio de incompetencia, lo que
transforma ¢l mismo nulo de nulidad absoluta y cebe ser retira flc la wvida juridica,
‘%‘ansforméndose su accionar en discriminatorio y violatorio de la Ley Nacjonal N°© 23.592, que
en su articulo 1° dice textual “Quien atbitrariamente irapida, obstruya, restrinja o de algin

fundamentales teconocidos en la ‘Constitucion Nacional, serd obligado, a pedido del
damnificado, a dejar sin efecto el acto discriminatorio o cesar en su realizacion y a reparar
cl.daio moral y material ocasionados. A los efectos del presente articulo se con§1deraran
pparticularmente los actos u omisiones discriminatorios det.e.nninados.por motivos .ta.lf:S
pcomo raza, religion, nacionalidad, ideologia, opinién politica o greraial, sexo, posicién

ain en los aspectos discrecionales de su ejercicio. Ellc asi porjue el pi incip%o.dc legalidad
garantiza que ¢l Estado, y dentro de él, la Administracién Pﬁbhcg cuya actividad estamosl
analizando, sujete sus conductas a normas juridicas por ‘odos conocidas, 1tormas que ya desde;.s
el origen del sistema republicano se consideraba qae debiun emarar del Congreso o,

e an i

s

S
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Parlamento, en este caso y por &l principio de supremacia de
potestades para modificar o legislar sobre exclusivas
atentatoria del régimen legal provinciaf, art. 113.

las leyes el concejo caGEwe |
del congreso nacional, y Sy#ag
e

7 A

La sujecion al Derecho que prescribe el principio raquicre, desde el punto e
expone aca, que el Concejo debe actuar y manifestarse su potestad a travéd d

aseguren un eficaz control que permita verificar sj la actividad se ajustd a der
aspectos, esto ante ¢l Ministerio dé Trabajo de la Provincia.

Por ¢s0 ¢s que decimos quc tiene verdadera importancia I [igara del
Instrumento del principio de legalidad vy,
que deben est

acto admiky
dado los privilegios de cjecutoricdad y
ar acorde al interés pablico, fin ulimo di Ix Admmnistracion.

Nuestro ordenamiento provincial en la Ley de Procedimiento Administrativo N° 141 establece
que lo organos deben actuar dentro de los limites que respec:o de aquella impone la CN, las
Leyes Superiores de la Nagcion, las Leyes Provinciales y los Reglamentos, estas reglas
denominadas de la objetividad y la obligatoriedad en

¢t eiercicio de la competencia que
sujetan a la administracion a respetar las normas.

que prevalecen a la que ella emite,
garantizando el debido proceso y el cumplimiento de requisitos esenciales para el dictado de
aclos administrativos que son las competencias, la causa y ‘os antecedentes de derecho, el
objeto los procedimientos esenciales, la motivacion que exterioriza entre otros, el fundamento
legal de la decision y la finalidad que deben estar dentro de las que estan contempladas en el
marco normativo, este Decreto que ahora atacamos ¢

‘ sta fuera de la competencia del
Vicepresidente a/c de la Presidencia, porque esta suj 2ta a la negociacion colectiva dentro del
marco de paritarias, donde :previamente debid ser acordado y aprobado entre las partes,
circunstancia que no se verifico, como asi tampoco

su motivacion estd ajustada al derecho
aplicable de Jas Convenciones Colectivas y la Ley Provincial N° 113 y tiene una finalidad que
dentro del marco de

iparitarias, y la digcusion que se debe ilevar adelarte con los gremios con
personerfa gremial y de actividad, constituye tn verdadero desvio de poder, omitiendo el
cjecutivo respetar ¢] régimen legal aplicable y la discusion y aprobacion de éste acuerdo
sectorial y particular dentro del marcq de la negociacién colectiva, convocada por el mismo.
1 v ™

Véase que la mconstitucionalidad de lo art. 108 de la COM, y de las Ordenanzas Municipal N¢
3248/07 y Decretos Municipales N2 1031/07 y N® 432/08. Y Ia existencia de un perjuicio a los
derechos constitucionales, cstamos frentc a actos ad nuinistrativos de alcance general, que se
apartan del ordenamicnto positivo, y conforme a los tratadistas del derecho, sc debe dar por

descontado gue ¢l estado y la administracion dentre: de <] deben actuar mcondicionalmente
sujetos al ordenamiento Juridico. . S

Por cllo la presuncion de legalidad delacto administ ativo atarado cae por ser la ley el medio
principal para garantizar ¢l orden Juridico indispensabic para la existendia del individuo y de la
vida en socicdad. La ADMINISTRACION cn su accionar debe tener sus fundamentos cn las
garantias y derechos. constitucionales, ¥ las leyes dictadas en consccuc;n‘cias.

kn conclusion por todo lo expuesto en las consideraciones cl Decreth PCD Ne 14172010 dc
lecha 15 de noviembre de 2010, debe:ser derogado, y cese inmediato de la conducta desplegada
por la puesta en vigencia del mismo mediante su retiro de la vida juridica, entendiendo que cs
absolutamente contrario a derecho ¢n todas sus Jartes, por ser wviolatoria de Convenios
Internacionales (OIT), normas constitucionales (art:. 14 bis, 22, 31, 75 inciso 10); Leyes
Nacionales (14250, 23544, 23516, 23551, 24185 y 25164) 7 Provinciales 90, 113 y 141),
ademids siendo nulo de nulidad absoluta como zclo admunistraivo por ser dictado ¢n
mcompetencia del drgano, tener un objeto ilicito que matestaliza una practica desleal, violando
en forma absoluta ¢l procedimicnto legal, ticne vicio en sus causas careciendo
quridico, tiene una motivacion contraria a derecho vinlandy toda finalidad qu
acto administrativo, que no es otra cosa que la legalidal.

> dictamen

V.- PRUEBA

Olrezeo y acompaiio,como prycba lassiguicntc:

, A2®
ORI X \5&
- s
Sanlira Bxpargn ¢ «LA’I—'V
Secr 3bari;§—_ C;Xne t S
Js.o. = M.
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) Copia simple Decreto PCD N® 141/2010 de fecha L. de noviem"yre dc 2010, cn dos
[ojas;

2) Copia de escritos por SOEM denunci
dos lojas; y al Ministerio de Trabajo cn una loja;
3} Copias simples de Actas de paritarias en tres fojas;

V.- PETITORIO):

Que por todo lo cxpuesto cs que pida lo siguiente:

1) Que se nos tenga por presentados, por barte, con el domicilio legal constit 1
palrocinio letrado invocado, y sc dé la debida intervenaién de ley; '

2) Que sc nos tenga por formulado ¢l reclamo admunistratvo contra ¢l Decret
172010 de fecha 15 de noviembre de 2010).

3 Que se nos leuga por ofrecida y acompanada la prucba.

1) Que en ¢l momento oportuno sc derogue, y cese

por la puesta en vigencia del
conformidad a |

inmediato de la conducta des;
mismo mediante su retiro de la vida juridica, todo
as consideraciones de hecho y de derecho que expuse.

Proveer de conformidad a lo peticionado que, SERA T USTICIA.

~GRDO windra Egperon
rino RL({EY%GGE“Q”" Bgcrotaria General
Secre
TE-C
Tierra del Fues®

"I

ando prictica desleal al Coricejo Deliberante e

i3
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USHUAIA. 29 de Septiembre de 2008§.-

Sefior

Secretario Administrativo
Concejo Deliberante de Ushuaia f
S / D ’/’

De nuestra mayor consideracion:

Nos dirigimos a usted en nuestro a--»
integrantes de la Junta Electoral de Ia Asociaciéon de] Personal de EmRN&

Legislativos (APEL), con el objeto de solicitarle por su intermedio o por‘
corresponda, nos provea a la brevedad el listado de afiliados de nuestro gremi

vuestra institucion, para ser utilizado en la confeccion de los padrones en lag proximas
elecciones.

Dicho listado debera constar de los siguientes datos
de los agentes:

f , :
(. Nombre y'apelhdo
- N° de legajo
Domicilio
Lugar donde presta servicios
Antigiiedad
De ser posible ademés de la impresién de dicho
listado, solicitariamos el mismo en soporte magnético.
Sin otro particular lo saludamos a usted muy
atentamente.
¢ e = MARKIO ByrGOS |,
B ¥ K BRESIDENTE \o
Rl g ¥ SECRETARIO JUNTAELECTORAT#PE!. A
’ JUNTA ELECTORAL APEL / ’ \)

it e

CONCESO DELMBERANTE USEULIA
ASTATOR INGREBADUE
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: 24 22 i = > e
e 20fOL/0 B e  LZIYED .
% et
{ thmaco: Fojas ST
Y{ i
B e mbO- 10 e

Shadear

. TS AT

3
2




182 - 10/46

ACTA DE APERTURA ELECCIONES APEL
CONCEJO DELIBERANTE DE USHUAIA

En las instalaciones del Concejo Deliberante de la ciudad de Ushuaia siendo las
0:00. horas, del dia 13 de Noviembre del afio 2008, se dan por iniciados los comicios
para la Eleccion de Autoridades y Revisor de Cuentas, para la Asociacién del Persog@},d&x
Empleados Legislativos, procediéndose a la apertura de una Mesa Electoral,

Se encuentran presente en este acto, el Presidente de Mesa L ReDbucy . Soudh)

vocal.... JOSE.. LOMANQ. ... y los Vocales de la Junta Electoral | quien%é’!“’é
que todo se encuentra en orden para dar inicio formal al acto, /

P

AN
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P

A,

ACTA DE CIERRE ELECCIONES APEL
CONCEJO DELIBERANTE DE USHUAIA

En las instalaciones del Concejo Deliberante de la ciudad de Ushuaia siendo las
............... horas, del dia 13 de Noviembre del ano 2008, se dan por finalizados los comigi,os-m.~,k
para la Eleccién de Autoridades y Revisor de Cuentas, para la Asociacién del Personal de - %%,

Empleados Legislativos, procediéndose al escrutinio provisorio de los votos, para esta mesa,
arrojando como resultado: :

Sobre un total de.\'.).lkﬁ.i%@ﬁv....(. A .), votos, resultaron

Lista Azul y Blanca. .. .. Q.V.@N.&Ef.......................(....’f-f....),votos

Votos en Blanco....... ... 12,2 S (....7.), votos

Votos Nulos ..........MNGGNO, (....77..), votos
En tanto que la Lista Blanca, para Revisor de Cuenta, recibié un b
...... D.....u..............(---—-—--)votos

e 43
NPT
Se encuentran presente en este acto, el Presidente de Mesa "Ed“:’wos’ '/W/Z\@g;ﬁ;?
Vocales....... JOSE. ok ANO Y e T T y los Vocales
de la Junta Electoral , quienes quienes dan conformidad al presente escrutinio firmando al pie
del presente Acta.




182 - 12/A6 PADRON DEFINITIVO ELECCIONES APEL 2008
CONCEJO DELIBERANTE USHUAIA

NUM LEGAJO

APELLIDO NOMBRES LUGAR DE TRABAJO DNI

1 | 2218 |ACUNA HUGO ORLANDO C. DELIB. USHUAIA

2 | 1935 |BUGLIOLO DANIEL ROBERTO C. DELIB. USHUAIA |17 1¢9. 77

3 | 1310 [CARNETES NILDA ITATI C. DELIB. USHUAIA 1220 47

4 | 1959 [CAPELLO STELLA MARIS C. DELIB. USHUAIA 10626 iy

5 | 1951 |DISTEL LUIS ANGEL C. DELIB. USHUAIA™ | B2 028 2

6 | 1689 |DOOLAN ALEJANDRA VIVIANA ~ |C. DELIB. USHUAIA R

7 | 2129 |ESPERANZA NESTOR C.DELIB. USHUAIA 7% /7 /¢ 5l —

8 | 1680 |GRANDIS ADRIAN ALEJANDRO C. DELIB. USHUAIA |24, 6D 30| -

9 | 1428 |HERRERA MONICA CRISTINA C. DELIB. USHUAIA |27 3%

10 | 2019 [NAVARRO EDUARDO ALEJANDRO |C. DELIB. USHUAIA Moblf G5Y]

111 1685 [PRIETO LUIS RAUL C. DELIB. USHUAIA [i3124 815 |

12 | 2025 |[ROMANO JOSE ARMANDO C. DELIB. USHUAIA 229923

13 | 1911 [RUIZ JESUS OTILIO C. DELIB. USHUAIA [(93p pSZ Vi,

14 | 868 |SANTANALEVIN |[MIGUEL ANGEL C. DELIB. USHUAIA 272 5 srafs o
.1 151 2026 |SCHREINER FEDERICO JULIO C. DELIB. USHUAIA 173 43 38 1o}
(16| 2027 |SPINELL| GERMAN JOSE C. DELIB. USHUAIA [2Geez 48| Taka
147 [ 1291 |[TORRES JORGE GABRIEL EDUARIC. DELIB. USHUAIA 2% 8/ 23/

18 | 1710 [ZEBALLES PEDRO ERNESTO C. DELIBJUSHUAIA A

| NN i
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ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
' Inscripcion Gremial: S/ Res. M.T. Y S.S.N. N°15/95

-Ush'uaia, 1?3@
) | g\)ﬁ&,
Sefiores , RIO GRANDE
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacié”u\ :
At. Jefe Agencia Territorial Rio Grande s _

C.P. Luis Alberto GOMEZ o
S/D. 3
De nuestra Mayor consideracion: ~ (EXPEDIENTEN®.. -

Nos dirigimos a Usted, a los efectos de i
Convocatoria a Elecciones, para renovaciéon de Comisién Directiva y re”’f;gg@
Cuentas, periodo 31 de Diciembre 2008 al 31 de Diciembre 2011, la misma se llevaraa
cabo el dia 13 de Noviembre de 2008 y convocatoria a asamblea para la eleccion de

miembros que conformarén la Junta Electoral, la que tendra la fiscalizacién de cuyo
Acto Eleccionario.

Se adjuntan a la  presente, Comunicados
correspondientes.

Sin otro particular, lo saludamos atentamente.-

Calle Magallanes N° 2281 - Ushuaia - Tierra del Fuego, Antartida e Islas de! Atlantico Sur
Telefax 02901-422529 - C.P. 9410



ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS

PROVINCIADE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDAE ISLAS DEL ATLANTICO SUR
Inscripcion Gremial: S/ Res. M.T. Y S.S.N. N°15/95

COMUNICADO

LA COMISION DIRECTIVA DE LA ASOCIACION/ )
PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS IE LA
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTART DA E.
ISLAS  DEL ATLANTICO SUR, SEGUNY: \To.
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53 DE SU ESTATYTO
SOCIAL, CONVOCA A SUS AFILIADOS A ASAMBLEA |
EXTRAORDINARIA PARA LA ELECCION DE LOS "
MIEMBROS =~ QUE CONFORMARAN LA JUNTA
ELECTORAL, CUYO ORGANO TENDRA A CARGO LA
FISCALIZACION  DEL '‘PROCESO ELECCIONARIO
PARA RENOVACION DE COMISION DIRECTIVA Y
REVISOR DE CUENTAS, PARA EL PERIODO, 31 DE
DICIEMBRE 2008 AL 31'DE DICIEMBRE DE 2011, LA
MISMA - SE “LLEVARA **A’>SCABO:EL DIA 26 DE
SETIEMBRE DE 2008, “EN-'EL- HORARIO DE 13.30
HORAS, EN EL SALON DE COMISIONES DEL PODER
LEGISLATIVO, SITO EN CALLE SAN MARTIN 1435 DE

LA CIUDAD DE USHUAIA, DEBIDO A LA
IMPORTANCIA ‘DE LA 'CONVOCATORIA, SE RUEGA
ASISTENCIA Y PUNTUALIDAD:=4 - 4et

Sl 11.

Calle Magallanes N° 2281 -’,.L‘lshyaig,-,_;l’ iefra, gieag;Fyego, Antartida e lslas:gg:el Atlantico Sur
C T Tolefax 03901-422520 - G.P. 9410



\ ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS

PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
Inscnpcaon Gremral ! Res M.T.Y S.S.N. N°15/95

COMUNICADO

LA COMISION DIRECTIVA DE LA ASOCIACION b
PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS \DE’
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTJB :
ISLAS DEL ATLANTICO SUR, SEGUN L
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 53 DE SU ESTATUTO
SOCIAL, INFORMA A SUS AFILIADOS, QUE HA
DISPUESTO SEGUN FACULTAPES CONFERIDAS EN EL
ARTICULO MENCIONADO, DICTAR LA FECHA DEL
ACTO ELECCIONARIO PARA RENOVACION DE
COMISION DIRECTIVA Y REVISOR DE CUENTAS,
PARA EL PERIODO, 31 DE DICIEMBRE 2008 AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2011, EL CUAL SE LLEVARA A CABO
EL DIA 13 DE NOVIEMBRE DE 2008,-EN EL HORARIO
DE 10,00 A 15,00 HORAS, EN'LOS ESTABLECIMIENTOS
QUE SE DETALLAN A CONTINUACION: I
LEGISLATURA PROVINCIAL, SITO EN CALLE SAN
MARTIN 1435 DE LA CIUDAD DE USHUAIA.

CONCEJO DELIBERANTE® DE ' LA CIUDAD DE
USHUAIA, SITO EN CALLE PON‘BOSCO N° 437,
CONCEJO DELIBERANTE'DE'LA CIUDAD DE RIO
GRANDE SITO EN CALLE AUGUSTO LASSERRE N° 318,
CONCEJO DELIBERANTE DE TOLHUIN, SITO EN

Calle Magallanes Ne ?."281 Ushuaua Terra der}ilzue’ Antartlda e Islas del Atlantico Sur
| - Telefax 02901 1422599 A P 9410
e ) - 1. 1/!1;, g :
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ASOCIACION DEL PERSONAL DE ENPLEADOS LEGISLATIVOS

| - PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA E ISLAS DEL ATLANTICO SUR
Inscripcion Gremial: S/ Res. M.T. Y S.S.N. N°15/95

Nota N° 081/09
o \ Letra APEL

\&t}émbre de 20
EGACION RET

LEGACION :

Ushyirg

{4

-

Sefiores ? o Y538
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social de la Nacién

At. Jefe Agencia Territorial Rio Grande
C.P. Luis Alberto GOMEZ

S/D. EXPEDIENTE po... o |

.....................................

De nuestra Mayor consideracién: .

Tenemos el agrado de dirigimos a Usted, y por su digno
intermedio a las autoridades respectivas, a los efectos de remitir documentacién faltante

segin Cédula de Notificacién Nota N° 457/2009, Letra DRRG, de fecha 21/08/2009,
que consta de lo siguiente:

Acta de Escrutinio Definitivo-~ T /
Acta de Proclamacién de Autoridades”
Acta de posesion d€ cargos e

-
7
£

7 //Sin otro particular, lo saludamos atentamen e.-/

ecretirio General
AP.E.L.

Calle Magallanes N° 2281 - Ushuaia - Tierra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur -
Telefax 02901-422529 - C.P. 9410 - E-mail: salinas_apel@hotmail.com
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ACTAN®3

JUNTA ELECTORAL

ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLAE

En Ushuaia, siendo las 12:00 horas del dia 14 de Noviembre del afio 2008, se‘re‘u_xﬂ

enla

Direccion de Prensa de la Legislatura Provincial, sita en Maipti 1435 esta ciudad, los
miembros de la Junta Electoral (APEL). Se encuentran presente en esta reunién su Presidente
Marino Burgos, el Secretario Orlando Andrade y los Vocales Jestis Ruiz y Adrian Grandis. La
reunion tiene por objeto realizar el escrutinio definitivo del Acto Electoral para la Eleccion de
Autoridades y Revisor de Cuentas, contandose para ello con las actas provisorias de las Mesas
del Concejo Deliberante de Ushuaia, del Concejo Deliberante de Rio Grande y de la
Legislatura Provincial. Se deja constancia ademds que los afiliados a la Asociacion que
prestan servicio en el Concejo Comunal de Tolhuin, han emitido su voto en la Mesa del
Concejo Deliberante de Rio Grande. por no contar la Comuna de Tolhuin con afiliados
suficientes para conformar una mesa electoral. De igual manera el personal que presta servicio
en la Delegacion Rio Grande de la Legislatura Provincial, emiti6 su voto en la Mesa del

Concejo Deliberante de Rio Grande,
En primero lugar se procede al recuento de los votos,
habilitadas las cuales arrojan el siguiente resultado:
Sobre un total de ciento cinco (105), votos, resultaron
© Lista Azul y Blanca noventa (90), votos.
® Votos en Blanco: ocho (8), votos,
® Votos Nulos: siete (7), votos.

de las urnas de las tres mesas

En tanto que la Lista Blanca, para Revisor de Cuenta, recibié un total de ochenta (80) votos.

Se comprueba que dicho resultado es coincidente con la suma de los parciales de |

mesas y que no existen diferencias con los escrutinios provisorios.

as tres

Por lo cual y no existiendo impugnaciones hasta el momento la Junta Electoral proclama a la
Lista Azul y Blanca, como ganadora de esta Eleccién quedando conformada la Comision

Directiva de la siguiente forma

Secretario General: Raul

Secretario Adjunto: Daniel Roberto
Secretario Gremial: Margarita
Secretario Tesorero y Finanzas: Pablo Javier
Secretario de Actas y administracion: Carlos Alberto
Secretario de Prensa y Difusién: Cesar Leandro
VOCALES TITULARES
1° Vocal Titular:

2° Vocal Titular:

3° Vocal Titular:

4° Vocal Titular:
VOCALES SUPLENTES
1° Vocal Suplente: Pablo Alejandro

2° Vocal Suplente: Jorge Gabriel
3° Vocal Suplente: José

Quienes asumiran el 31 de Diciembre del 2008.

Liliana Graciela
José Eduardo
Julia Esther
José Gaston

Armando

SALINAS
BUGLIOLO
MAMANI
GOMEZ
CASTILLO
HERNANDEZ

LICCIARDI
DIAZ
BARJA
VERA

BARRIA
TORRES
ROMANO

En tanto que para la Eleccion del cargo de Revisor de Cuentas, resulté ganadora la Lista
Blanca que propone al sefior Antonio Anastasio Moran, quién asumird sus funciones el 31 de

Diciembre del 2008. "

/P

0 fﬁn. 11

T~

zada la reunion, firmando al pie los
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Calle Magallanes N° 2281
Ushuaia — Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur.
Telefax 02901-422529

ADHERIDO A:
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JUNTA ELECTORAL
ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS

En Ushuaia, siendo las 12:00 horas del dia 14 de Noviembre de] afio 2008, se reunen en la

Direccion de Prensa de Ia Legislatura Provincial, sita ep Maipy
miembros de la Junta Electoral (APEL). Se encuentr

Marino Burgos, el Secretario Orlando Andrade y los Vocales Jesus Ruiz y Adrian Grandis. La
reunion tiene por objeto realizar el eserutinio definitivo de] Acto Electoral para la Eleccion de

0 con las actas provi:
Deliberante de Ric

mesa electoral, De igual manera ¢] personal ju Presta
en la Delegacién Rio Grande de la Legislatura Provincial, emiti¢ sy VO 0 3;31?]&;
Concejo Deliberante de Rio Grande, {

4 A

En primero lugar se procede aj Iecuento de los votos, de Jas urnas el L 1‘){@& 1es
habilitadas las cuales arrojan el siguiente resultado: ‘;:%_3\'\ 2
Sobre un tota] de ciento cinco (105), votos, resultaron N

® Lista Azul y Blanca noventa (90), votos.

® Votosen Blanco: ocho (8). votos.

®  Votos Nulos: siete (7), votos.
En tanto que la Lista Blanca, para Revisor de Cuenta, recibi¢ un total
Se comprueba que dicho resultado eg coincidente con la suma de
Mesas y que no existen diferencias con Jog escrutinios provisorios,

Por lo cual ¥ no existiendo impugnaciones hasta el momento la Junta E
Lista Azy] y Blanca, como ganadora de esta FJ
Directiva de [a siguiente forma

Secretario General: Raul

de ochenta (80) votos.
los parciales de Jas tres

ectoral proclama a I
eccion quedando conformada la Comisign

SALINAS
Secretario Adjunto: Daniel Roberto BUGLIOLO
Secretario Gremjal: Margarita MAMAN]
Secretario Tesorero y Finanzas: Pablo Javier GOMEZ
Secretario de Actas Yy administracion: Carlos Alberto CASTILLO
Secretario de Prensy y Difusién;: Cesar Leandro HENANDEZ
VOCALES TITULARES

I° Voceal Titular:

Liliana Gracjelg LICCIARD]
2°Vocal Titular:

José Eduardo DltZ
3° Vocal Titular: Julia Esther BARIJA
4° Vocal Titular: José Gaston VERA

VOCALES SUPLENTES

1° Vocal Suplente:

2° Vocal Suplente:

3° Vocal Suplente:

Quienes asumiran e 31 de Diciembre de] 2008.

En tanto que para la Eleccion de] cargo de Revisor de Cuentas, resul
Blanca que propone al sefior Antonio
Diciembre del 2008,

No habiendo mas temas para tratar. se (a

Pablo Alejandro BARRIA
Jorge Gabriel TOI'RES
José  Armando ROMANO

t0 ginadora la Lista
Anastasjo Moran, quién asumira sus funciones el 31 de
! TN

e
s Q‘)\?Q)}i%\\ 0 éu/
\r’(" (DC\?’Q)
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ESTATUTO

DE LA ASOCIACION PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIV
(A.P.E.L) ,

DE LA PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, ANTARTIDA/

E ISLAS DEL ATLANTICO SUR

CAPITULO | 5 —

-Denominacién, Constitucion, Domicilio Legal y Zona de la Actuacion:

ARTICULO 1°- La ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LR
(AP.EL) de la

Legislativo de Ti
funcionarios y a
organicas de lo
adscripto, con d
de Ushuaia, te

ISLATIVOS
provincia de Tierra del Fuego, agrupara a los empleados del Poder
erra del Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur, con exclusién de
utoridades de dicho Poder, el personal dependiente de las estructuras
s bloques legislativos y el personal que presta servicio en calidad de
omicilio legal (provisorio) en la calle Gobernador Paz N° 1191 de la ciudad
niendo como zona de actuacion el ambito de la Provincia de Tierra del
Fuego, Antartida e Islas del Atlantico Sur. Constituyéndose como Asociacion Gremial de

Primer Grado, con caracter permanente para la defensa de los intereses gremiales de sus
asociados, de acuerdo a las disposiciones legales vigentes.

CAPITULO 1l

-Principios y objetivos de la Asociacién:

ARTICULO 2° - Los Principios y Objetivos de esta Asociacién son:

a) Agrupar en su seno a todos los empleados del Poder Legislativo de la Provincia de
Tierra del Fuego, con las excepciones hechas en el Articulo 1°, sin distincién de Sexo,
edad, nacionalidad, raza o religion, respetando toda idea politica, filoséfica y religiosa, no
permitiendose la discriminacion racial y aceptandose por igual en el afiliado la libertad de
sus ideas o creencias, conforme a las normas constitucionales nacional y provincial:

b) ejercer la representacion y defensa de los intereses individuales, colectivos y
profesionales de sus asociados y contribuir a la solucién de los problemas laborales:

C) propiciar la sancion de leyes, disposiciones y reglamentaciones, con la aprobacion y
consecuente participacién gremial en las Convenciones Colectivas de Trabajo:

d) velar constantemente por el respeto y dignidad que merecen los empleados legislativos
Y propugnar la sancién de la Ley que establezca el escalafén y carrera legislativa que
garantice la permanente y efectiva vigencia de sus derechos;

e) peticionar ante las autoridades nacionales, provinciales y municipales en beneficio del
Gremio;

f) asesorar y patrocinar a los asociados en tramitaciones administrativas, gremiales,
judiciales y previsionales:

g) cooperar con las instituciones publicas en el estudio de las gestiones que interesen a la
Asociacion o a la poblacion en general;

h) defender y representar los componentes de la Asociacion, individualmente, en las
Cuestiones de trabajo ante quien corresponda:

i) propender a la elevacién cuitural, social, moral y material de los asociados Y Su grupo
familiar, fomentando el habito de estudio, de trabajo, de economia y previsién e inculcar el
concepto de profesionalidad, responsabilidad, disciplina, puntualidad y respeto; '

j) efectuar actos y obras de caracter cultural y perfeccionamiento entre los asocuadps,
propiciando el sano espiritu de su cordialidad y elevando el sentido de solidaridad y bien
comun;

k) establecer becas de estudio y perfeccionamiento para los asociados y sus familiare§;

) promover la creacién de colonias de vacaciones y campamentos, organizar
excursiones turisticas, propiciando el intercambio con asociaciones similares de Igs otras
Legislaturas del pais y del Congreso de la Nacién o con otras organizaciones gremiales de
trabajadores del pais; _ _

) propiciar la creacion de un Banco Sindical, una Mutual y/o Cooperativa con fines
determinados, adecuados al interés y régimen mas conveniente para el Gr_e.mlo y sus
afiliados, que tiendan a mejorar las condiciones de vida de éste Gltimo y Su fam_llla_;

m) propiciar la formacién de una Federacién Nacional integrada por las asociaciones del

Personal Legislativo y desafiliarse de la misma cuando asi lo resuelva una Asamblea de
afiliados;
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n) representar al Gremio en los
las normas vigentes:

f) prestar solidaridad moral

organismos previsionales y de obras sociales conforme a

r y material a las organizaciones sindicales a fines de integrar la

Central Unica de Trabajadores (C.G.T.) a la que esta adherida. Participar y.-mantener,
relaciones solidarias con entidades similares nacionales, extranjeras o internagionales; .-
o) difundir por todos los medios de expresion y de comunicaciones las ,,;ifﬁﬁdietuq_es y
actividades de la Asociacion. g SR
p) someter las desinteligencias y conflictos gremiales, como asimismo los Aif:rc?ce&jjmientos

para disponer medidas legitimas de accion sindical a la consideracion deijas Asambleas !
convocadas por tales efectos, obligandose a acatar y hacer cumplir por I&S ]
decisiones de ésta:

q) realizar cualquier otra actividad

r) vigilar permanentemente
mejoramiento.

¥
9

& §

£ i
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asgciados-las/ !
Y. !

que se oriente al mejor cumplimiento de s fing S
las condiciones de trabajo, solicitando Sl_l}’;;\‘\(grzonab!@

S

ARTICULO 3°- La ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS
(A.P.E.L.) no podra: '

a) Intervenir o admitir que ella se planteen, consideren, cometen o discutan cuestiones de
caracter racial, religiosa, politico o contrario a la moral y buenas costumbres:

b) recibir ayuda econémica cuando la razén de las mismas resulten contraria al espirituy a
la letra de este Estatuto o de la Ley.

CAPITULO il

-De los Asociados: Categorias.

ARTICULO 4°.- La Asociacion tendra una categoria de Socio, denominado: Socio Activo:
Seran las personas mayores de catorce afios que se encuentren en actividad o cesantes
por causas gremiales o politicas, tendran derecho a voz y voto. Los jubilados, retirados y
pensionados de la actividad podran continuar gozando de la afiliacion siempre y cuando
ingresen a la pasividad estando ya afiliados a la Entidad.

CAPITULO IV

-Derechos y Obligaciones de los Asociados:

ARTICULO 5° - Los socios gozaran de los siguientes derechos: _
a) Usufructuar todos los beneficios, garantias y servicios que disponga la Asociacién;
b) elegir y ser elegido para cualquier cargo, funcién o representacion dentro de la

Asociacion, cuando se reinan los requisitos exigidos por el presente Estatuto para el
desempefio de los mismos;

¢) participar con voz y voto en las Asambleas a que se convoquen;

d) formular por escrito cualquier proyecto y/o iniciativa de interés general al efecto de su
inclusién en el Orden del Dia de una Asamblea, por lo menos, con treinta (30) dias de
anticipacién a su realizacion, siendo opcion de la Comision Directiva considerar su
procedencia;

e) solicitar, con arreglo a este Estatuto la celebraciéon de Asambleas Generales
Extraordinarias.

ARTICULO 6°.- Mantendran la afiliacion:

a) Los jubilados y/o retirados:

b) los asociados que presten servicio militar; '

C) los socios que interrumpan la prestacién de tarea por invalidez, accidente o
enfermedad. »

En los supuestos b) y ¢) los afiliados podran quedar exentos de la cuota soc!a} por e_l Iapso
en que persista dicha interrupcion de la prestacion de tareas. La Comision Dlreotlva
resolverd dicha exencién en el término de diez (10) dias contados a partir de la
interrupcion de la prestacion. 3

Los trabajadores que quedaren desocupados, podran conservar su afiiliacion hasta una
vez transcurridos seis (6) meses desde la ruptura de la relacién laboral. Dicho lapso se
computara desde la finalizacion del mandato en el supuesto de aquellos trabajadores que
desemperfien cargos representativos.

En los supuestos de los incisos a), b) y ¢) y en el caso de los trabajadores c!esocupados
previstos en el presente articulo, tendran derecho de voto para elegir autoridades de la
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Asociacion Sindical, no pudiendo postularse como candidatos para tales cargos, a

excepcion de las candidaturas para integrar érganos de fiscalizacién o de apoyo no
encargados en funciones de representacion sindical.

ARTICULO 7°.- El afiliado que dej
DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS
0 aportes abonados.

are de pertenecer a la ASOCIACION DEL PERSONAL
(A.P.E.L.), no tendra derecho al reintegro de las cuttas

i A H . ,i;ij .: ¢ "' e
ARTICULO 8°.- El socio que no adeude mas de tres (3) cuotas sociales vencidas; gozara" : -
de todos los derechos que lo acuerde este Estatuto y la prestacion de los sef ic;c’ios‘;;gigie la =
Institucion, de acuerdo a las disposiciones que la regulen.

ARTICULO 9°-- Los socios tendran las siguientes obligaciones: s
a) Abonar puntualmente la cuota social que rija (los casos de excepcy
establecidos en el Articulo 10) y toda contribucién aprobada por Asamblea;
b) conocer, acatar y cumplir el presente Estatuto y reglamentaciones, resolt :
decisiones que adopten la Comisién Directiva y las Asambleas: :
c) al aceptar los cargos para los que fuesen designados, salvo causa de fuerza mayor;
d) dar cuenta a la Asociacién de los cambios de domicilio o lugar de trabajo;

e) propender con los medios a su alcance al mayor éxito de los propositos de la
Asociacion.

ARTICULO 10.- Seran Unicas causales de cancelacion de Ia afiliacion:

a) Cesaren el desempefio de la actividad, oficio, profesion, categoria o empresa provistos
en el agrupamiento exceptuando los casos determinados en el articulo 6° del presente
Estatuto;

b) mora en el pago de cuotas y contribuciones, sin regularizar esta situacion en el plazo
razonable en que la asociacién sindical estime hacerlo.

-Requisitos de admisién.

ARTICULO 11.- EI ingreso como asociado debera ser solicitado por el aspirante, llenando
y firmando su ficha en Ia que consignara nombre y apellido, edad, nacionalidad. ntmero
de Libreta de Enrolamiento, Libreta Civica, Documento Unico de Identidad o Cédula de
Identidad; lugar donde trabaja con fecha de ingreso, tarea que realiza y nimero de legajo.
La solicitud debera ser aceptada o rechazada por la Comisién Directiva dentro de los
treinta (30) dias corridos posteriores a su presentacion: transcurrido dicho plazo sin que
hubiese decision al respecto, se considerara aceptada.

En caso de rechazo se le indicara las causales del mismo y la Comision Directiva elevara
fodos los antecedentes con los fundamentos de su decision para su consideracion a la
primer Asamblea, ante la cual el aspirante a Socio rechazado tendra derecho a apelar.

ARTICULO 12.- Seran causales de rechazo de la solicitud de afiliacion, cuando existan los
siguientes motivos:

a) Incumplimientos de los requisitos de forma exigidos por este Estatuto;

b) no desempefiarse o no pertenecer a la actividad que agrupa o representa la
Asociacion;

¢) tener inhibiciones civiles o penales:

d) haber sido objeto de expulsion por un sindicato, sin que halla transcurrido un (1) afio
desde la fecha de tal medida.

CAPITULO YV
- Régimen disciplinario: Procedimiento y garantia de defensa.

ARTICULO 13.- Las sanciones disciplinarias que podran aplicarse a todo asociado seran
las que taxativamente se enumeran a continuacion:

a) Suspension:
b) Expulsion.

ARTICULO 14.- Tales sanciones se graduaran de la siguiente manera:



182 - 26/46

Jiszenso 68

Sar bt il
R




182 - 27/46

A) Se aplicara suspension por.

a) inconducta notoria o incumplimiento de las obligaciones impuestas por el Estatuto o
resoluciones de la Comision Directiva o de Ia Asamblea;

b) injuria o agresion a los representantes de la organizacion o en funciones sindicales o
con motivo de su ejercicio.

La suspension no podra exceder el termino de noventa (90) dias, con excepcién del

Supuesto que el afiliado se hallase procesado o haya sido condenado judiciaimente por la

comision de un delito en perjuicio de una asociacién sindical de trabajadores. o

La Comisién Directiva que decidiera la suspension debera dar previa vista al afiliaggf@fé ,

cargos en que se fundamenta dicha suspension. El afiliado podra ofrecer la/si;;@ﬁ]’ébas 3
suficientes para apalear la medida disciplinaria en un lapso no mayor de trein 1 (36)dia
contados a partir de la comunicacion fehaciente de la suspension. Asimismd, :
razones suficientes, el afiliado podra solicitar una prorroga del plazo
considerado por la Comisién Directiva su otorgamiento en un lapso
comunicando la decision al afiliado en forma fehaciente.
La Comision Directiva podra resolver por si misma en el caso de dar lugar
interpuesto por el afiliado dejando sin efecto la suspension, caso contrario de i
consideracion el caso ante Ia primer Asamblea Extraordinaria convoca 8, ot .
Asociacién. La Asamblea Extraordinaria sera la Unica autoridad prevista por el\‘ﬁij&s@,e‘f
Estatuto, facultada para resolver Ia suspension y el afiliado tendréd derecho a participar en
la misma con voz y voto;
La suspension no privara al afiliado de su derecho a voto ni a ser candidato a cargos
electivos, salvo que el afiliado se encontrara procesado o haya sido condenado
judicialmente por la comision de un delito en perjuicio de una asociacién sindical de
trabajadores y no hubiese transcurrido un lapso igual al plazo de prescripcién de la pena
contado desde que la sancién hubiera terminado de cumplirse.
B) la expulsion del afiliado es facultad privativa de la asamblea o congreso extraordinario.
El ¢rgano directivo solo esta facultado para suspender preventivamente al afiliado cuando
llegare a su conocimiento una causal de expulsion, pudiendo recomendarla a la asamblea
© congreso, en cuyo supuesto debera elevar los antecedentes del caso. También en este
supuesto el afiliado tendra derecho a participar en las deliberaciones con voz y voto si le
correspondiere. Los afiliados solo seran pasibles de expulsion si se acreditare que se
hallan comprendidos en algunos de los siguientes supuestos:
a) haber cometido violaciones estatutarias graves o incumplido decisiones de los cuerpos
directivos o resoluciones de la asamblea, cuya importancia justifique la medida:
b) colaborar con los empleados en los actos que importen practicas desleales declaradas
judicialmente;

c) recibir subvenciones directas e indirectas de los empleadores con motivo del ejercicio
de cargos sindicales;

d) haber sido condenado por la comisién de delito en gjercicio de una asociacion sindical;
e) haber incurrido en actos susceptibles de acarrear graves perjuicios a la asociacion
sindical o haber provocado desérdenes graves en su seno.

La resoluciéon que imponga la expulsion podra ser revisada por la justicia laboral a
instancia del afectado.

ARTICULO 15.- La Comision Directiva podra disponer la cancelacién de la afiliacion en los

siguientes casos:

a) Cesar en el desempefio de la actividad o categoria previstas en el agrupamiento de
este Estatuto, exceptuando los casos determinados en el articulo 10;

b) mora en el pago de cuotas y contribuciones sin regularizar esta situacion en el plqzo
razonable en que la asociacién intime a hacerlo. El afectado podra concurrir la med:dg
ante la proxima asamblea. El recurso tendra efecto suspensivo y el recurrente tendra
derecho a participar en las deliberaciones con voz y voto.

CAPITULO VI

- De los 6rganos directivos:

ARTICULO 16.- Son érganos directivos de esta asociacion:
a) Las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias;
b) la Comision Directiva.

ARTICULO 17.- Las Asambleas seran Ordinarias y Extraordinarias.
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ARTICULO 18.- Las Asambleas Ordinarias tendran lugar dentro de los ciento veinte (120)
dias de cerrado el Ejercicio econdmico-social.

ARTICULO 19.- Las Asambleas Extraordinarias se realizaran:

b) cuando los soliciten por lo menos el QUINCE POR CIENTO (15%) de los afiliados

activos no morosos, quiénes expresaran por escrito los asuntos que deban tratarse en
el Orden del Dia;

b) cuando la Comisién Directiva lo considere necesario.

ARTICULO 20.- En ambos casos las Asambleas
presencia del CINCUENTA POR CIENTO (80%) mas uno de los afiliados.

ARTICULO 21.- Las convocatoria a Asamblea Ordinaria debera ser como nosMme
(30) dias de anticipacion ni mas de sesenta (60), las Extraordinarias conif;{i

cinco (5) dias, en ambos casos debera existir una publicidad inmediata y d
convocatoria que asegure el conocimiento de los representantes sindic
publicidad en la institucién salvo que por razones de tiempo ello sea impo#f
para las Asambleas, la exhibicion en los lugares de trabajo de folletos &%

mencionen el Orden del Dia, el lugar de reunion de la asamblea y los r
participar en ella.

ARTICULO 22.- Sin perjuicio de Io dispuesto en el articulo 20 del presente, se
consideraran constituidas las Asambleas con el numero de afiliados presentes,
transcurrida media hora de tolerancia, desde la fijada en la convocatoria, si no se hubiese
reunido antes el nimero previsto. En las Asambleas se trataran Unicamente los asuntos
incluidos en el Orden del Dia de la convocatoria. A tal fin, los afiliados propondran hasta
cuarenta dias después del cierre del ejercicio los asuntos que consideran de interés,
elevando las respectivas notas a la Comisién Directiva quién estudiard cada caso
presentado. Podran deliberar en las Asambleas de la entidad con voz y voto los afiliados
activos que no adeuden mas de tres (3) cuotas sociales vencidas.

ARTICULO 23.- El Presidente de la Asamblea extremara todas las precauciones para que
el debate se encause por las vias normales, pudiendo llamar la atencion y hasta ordenar la
expulsion del recinto de aquel socio que no guarde la compostura debida. Tendra ademas
voto Unicamente en el caso de empate para decidir los asuntos que se traten.

ARTICULO 24.- El Secretario General o quién lo suceda estatutariamente segun
corresponda ejercer la facultad de Presidente nato de las Asambleas.

ARTICULO 25.- En las Asambleas Ordinarias se tratara el siguiente orden de! dia:
a) Lectura de la convocatoria:

b) consideracion de memoria y balance o inventario general del ejercicio;
¢) informes del revisor de cuentas;
d) cualquier otro asunto que la Comision Directiva crea conveniente insertar.

ARTICULO 26.- Las Asambleas Extraordinarias resolveran:

a) Autorizar a la Comisién Directiva a comprar, vender, transferir bienes muebles o
inmuebles o realizar cualquier operacion que fuera necesaria para la Asociacion; '

b) fijar el monto de la cuota mensual que deba abonar cada asociado, como asi también
establecer contribuciones extraordinarias de los asociados con destinos a los fondos a
la Asociacion;

¢) modificar total o parcialmente los presentes Estatutos:

d) aplicar medidas disciplinarias a los asociados por violaciébn del presente o de
resoluciones de Asamblea o de la Comisién Directa;

e) conocer el grado de apelacion de las sanciones aplicadas a sus asociados por la
Comisién Directiva:

f) considerar las resoluciones tomada por las Comision Directiva con arreglo a las
facultades que conceden estos Estatutos.

ARTICULO 27.- Ningln socio podra en las Asambleas hacer uso de l’a palabra sin
previamente haberla solicitado al Presidente, quien la concedera respetando
rigurosamente el orden en que fuera solicitada.
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las Asambleas se tomaran por simple mayoria de
votos y se dejaran constancia de las m

ismas en el Acta correspondiente.

ARTICULO 29.- Las votaciones
Asamblea.

Tratada la cuestion debatida Y puesta a votacioén, ya no se concedera la palabra a ninguno
de los presentes para apoyar o no a la posicion que se sustenta.

podran ser secretas o nominales, segln lo decida la

CAPITULO VII

e . . &
-De la Comisién Directiva &

ARTICULO 30.- La Comisién Directiva sera elegida por el voto secretoé?g,
afiliados, resultaran electos miembros de la Comisién Directiva, aquellos%ig ]
mayor ntimero de votos en el Acto Eleccionario y seran puestos en posicigf
por la Junta Electoral. Participaran con el treinta y tres por ciento (33%) dg; losi
los integrantes de la lista que resulten en segundo lugar, siempre que hub"‘-’f(::.
veinticinco por ciento (25%) de los votos emitidos como minimo. Lo3%%a
componen la Comisién Directiva son: Secretario General, Secretario Adjunto, Setfe
Gremial, Secretario Tesorero y de Finanzas, Secretario de Actas y Administracion,

Secretario de4 Prensa y Difusién, cuatro (4) Vocales Titulares y tres (3) Vocales
Suplentes.

ARTICULO 31.- Los miembros de Ia Comision Dire

ctiva duraran en sus cargos tres (3)
afos, pudiendo ser reelectos,

ARTICULO 32- La Comision Directiva se reunird en Sesion Ordinaria los dias que ella
acuerde, por lo menos una (1) vez al mes y en Sesién Extraordinaria cada vez que la

circunstancia lo hagan aconsejable, debiendo tomar sus resoluciones con la presencia de
la mitad mas uno de sus miembros, como minimo.

- Procedimiento para designacion y reemplazo de los miembros directivos:

ARTICULO 33.- En caso de renuncia, separacion, fallecimiento o incapacidad permanente
0 temporaria del Secretario General, Secretario de Finanzas o del Secretario de Actas y
Administracion o del Secretario de Prensa y Difusion, serdn reemplazados por el
Secretario Adjunto, Tesorero y Vocal Titular Primero, respectivamente, y eéste a su vez al
igual que el resto de los miembros titulares, por los Vocales Titulares que el mismo Cu_erpo
designe. Los Vocales Titulares que pasen a ocupar otros cargos dentro de la Comisién
Directiva, seran reemplazados por los Vocales Suplentes, conforme el orden de prelacién
ocupado en la lista.

La designacion en los casos previstos se realizara por medio de Sesion Ordinaria de la
Comision Directiva.

CAPITULO VIII
- Atribuciones y Deberes de los Miembros de la Comision Directiva.

ARTICULO 34.- Son deberes y atribuciones del Secretario General: _

a) Ser representante legal de la Asociacion en todos los actos juridicos, sociales, etc;

b) Presidir las sesiones de la Comisién Directiva con voto en caso dfa empate; _

C) Autorizar gastos y pagos aprobados por la Comisién Directiva firmado ooryuntamente
con el Secretario de Finanzas y/o el Vocal Titular designado al efecto, los libramientos
correspondientes, asi como las Memorias y Balances, etc., . N

d) Firmar conjuntamente con el Secretario de Actas la correspondenc:g 'c’:ﬂcual' de' la
Asociacién, como asi también las Actas o resoluciones de la Comision Directiva
correspondiente a las reuniones a que asista; .

e) Vigilar la buena marcha de la Asociacién, el fiel cumplimiento de los Estatutos, de los
acuerdos y resoluciones de la Comisién Directiva y Asamblea; _ .

f) Resolver, por si en los casos de real urgencia y adoptar las m_e’dldas que juzgue
conveniente, con la obligacion de dar cuenta en la primer reunion que celebre la
Comisién Directiva para su oportuna Resolucion:
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g) Firmar en nombre de Ia Asociacion las escritur

que se otorguen, los contratos, poderes y tod
buena marcha de la Asociacion.

as publicas, documentaciones privadas
a otra documentacién necesaria para la

ARTICULO 35.- Son deberes y Atribuciones del Secretario Adjunto:
a) Reemplazar al Secretario General y colaborar en la gestion que corresponda al cargo

en caso de ausencia, impedimento, enfermedad, renuncia, separacion, falleﬁ)ﬁf@ﬁg@g\m
Incapacidad permanente o temporaria. Fepe” NG

ARTICULO 36.- Son deberes y atribuciones del Secretario de Finanzas: ‘

la  Asociacion, siendo personalmente responsable 9
disponiendo el depésito | Tion

a) Percibir las mensualidades y vigilar sus cobranzas, como asi también f-’bd;%a siima d
dinero que ingresa a abj [
bancario de todos los ingresos sin excepcion:; iasj !

b) disponer el pago de los gastos autorizados por la Comisién Directiva\‘:_'rmaﬁa‘o««i@s ;
libramientos correspondientes conjuntamente con el Secretario General"‘}{y%\c\egi?féal‘

designado al efecto: NN B Ao
¢) llevar los libros de contabilidad necesarios; Nl
d) formar una caja chica para afrontar los gastos menores que sean necesarios para el

mejor desenvolvimiento de sus funciones, de cuya inversién dara cuenta la
Directiva en la primer Sesion.

- e
Ty, =’ '3
DA

Comision

ARTICULO 37.- Corresponde al Secretario de Actas y Administracién y/o de Prensa y
Difusion tomar actas de las reuniones, atender las cuestiones de difusion y asistencia

social que encare la Asociacion planificando y coordinando las actividades que en tal
sentido lleve la Entidad.

ARTICULO 38.- Son deberes y atribuciones del Secretario Gremial:
a) Atender las cuestiones gremiales de la Asociacion;
b) Colaborar con el Secretario General.

ARTICULO 39.- Corresponde a los Vocales Titu

lares desempeniar las comisiones y tareas
que la Comisién Directiva les confie.

ARTICULO 40.- Corresponde a los Vocales Suplentes, entrar a formar parte de la
Comisién Directiva en las condiciones previstas en este Estatuto.

ARTICULO 41.- La Comisioén Directiva ejercera la administracion de todos los bienes
sociales. Todo acto que importe Ia adquisicion, enajenacion o constitucién de gravamenes
respecto de los bienes inmuebles o muebles registrables y cuya operaciéon supere el
equivalente a tres (3) remuneraciones totales mensuales de la maxima categoria
escalafonaria del Poder Legislativo de la Tierra del Fuego, debera contar con la
autorizacion expresa de una Asamblea Extraordinaria convocada al efecto.

ARTICULO 42.- Son personalmente responsable en forma solidaria los miembros de la
Comision Directiva que autoricen gastos en contravencion a este Estatuto.

ARTICULO 43.- La Asociacién debera llevar la contabilidad en forma clarg, p'r’olija y
ordenada, llevando los libros y demas registros exigidos por la Autoridad de Aplicacién.

CAPITULO IX

- Funciones y Atribuciones de la Comisién Directiva.

ARTICULO 44.- La Comision Directiva tendra las siguientes funciones y atribuciones:

a) ejercer la direccién, administracién y representacion de la Asociacion, cumpliendo y
haciendo cumplir este Estatuto; o

b) nombrar las subcomisiones que considere necesario para su mejor desenvolvimiento y
organizacion; _

¢) administrar con sano criterio el patrimonio social, adquiriendo toda clase de bienes con
las limitaciones impuestas por el Articulo 41;

d) aceptary rechazar las solicitudes de ingreso debiendo en este (ltimo caso expresar los
fundamentos de la determinacién:
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18 e?S aéaoptar con caracter de emer

propoésitos y fines de la Asoci
hayan sido previstos por éste y

f) autorizar gastos Y pagos de ac
de recursos;

9) llevar ante la Justicia a las
malversacion o cualquier otro d

h) elevar a la Asamblea Ordinari
también, el cuadro de Pérdid
correspondiente al Ejercicio;

. . . . B
i) convocar a Asamblea Ordinaria de acuerdo a lo establecido en estos Estatiitos;

J) convocar a Asambleas Extraordinarias en los casos previstos en el artiqﬁquz
el Orden del Dia correspondiente; i

k) aplicar sancién de apercibimiento a sus asociados:

l) resolver toda cuestion de duda que se suscribe con motivo de la mierpre’c cl
estos Estatutos; AT

m) rechazar o aceptar las renuncias de sus miembros.

gencia todas las disposiciones sin discrepar con los
acion, ni la letra, ni espiritu de este Estatuto, que no
sean necesarias para el mejor fin de la Asociacion;

uerdo al Presupuesto de Gasto hecho en gase al calculo

personas que de cualquier forma hubieran cometido
elito que afecte a la Asociacion:

a, la Memoria, Inventario, Balance General, como asi
as y Ganancias, movimiento de fondos y asee

cuando se produzcan en tres (3) sesiones seguidas o cinco (5) alternadas, salve$
de fuerza mayor debidamente justificada.

ARTICULO 46.- En caso de renuncias en la Comisién Directiva, que dejase a ésta en
situacion de acefalia total, los renunciantes no podran abandonar sus cargos y subsistira

Su responsabilidad hasta tanto se arbitren los medios que contemplen estos Estatutos
para la formacién de una nueva Comisién Directiva.

CAPITULO X
- Del Patrimonio y Fondos Sociales.

- Constitucion:

ARTICULO 47.- El Patrimonio de la Asociacidn estara formado por;

a) Las cuotas mensuales de los asociados que seran del uno por ciento (1%) del total de
las remuneraciones que éstos perciban mensualmente, con excepcién de la asignacion
por salario familiar y contribuciones extraordinarias de éstos, resueltas por Asamblea;

b) los bienes que se adquieran con los fondos de la Entidad, sus frutos e Intereses;

C) recursos ocasionales como donaciones aprobadas por Asamblea que no contravengan
los fines establecidos en este Estatuto.

- De la Administracion y Control del Patrimonio:

ARTICULO 48.- Los fondos sociales seran depositados en uno o mas bancos Iegalm_ente
habilitados para recibirlos y que la Comision Directiva establezca a nombre del Organismo
y a la orden conjunta del Secretario General, el Secretario de Finanzas y un Vocal
designado por la Comisién o quiénes lo reemplacen en los casos contgmplad_os en el
presente Estatuto. Los referidos fondos seran destinados a gastos administrativos y al

funcionamiento de la Asociacion. La Comision Directiva asignara un fondo fijo para gastos
menores.

ARTICULO 49 .- La fiscalizacién interna de la gestion y el control de la administracion del
patrimonio social, estaran a cargo de un Revisor de Cuentas que sera electo por el voto
directo de los afiliados en las condiciones previstas en el régimen electoral del presente
Estatuto.

Los requisitos para ser electo como Revisor de Cuentas seran los exigidos en el articulo
55 del presente Estatuto.

El Revisor de Cuentas durara tres (3) en su funcidn pudiendo ser reelecto.

ARTICULO 50.- Son deberes y atribuciones del Revisor de Cuentas: _ o
a) Revisar una vez por mes, como minimo, el movimiento de la caja_de la qucnacnon,
como asimismo toda cuenta especial o crédito, cualquiera sea su origen, solicitando a

la. Comision Directiva la adopcion de medidas tendientes a solucionar las deficiencias
que constate;
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recursos presentados por la Comisién Directiva:
c) asistir a las sesiones de la Comision Directiva cuand
voto consultivo;
convocar a Asamblea cuando omitiere hacerlo el Consejo Directivo;

vigilar todas las operaciones y las transacciones de la Asociacién cuidando de ejercer

sus funciones de manera que no entorpezcan la regularidad de la Administracién de la
Asociacion.

general y cuentas de gastos, y

o lo estime conveniente, teniendo

EIIIOSN
ARTICULO 51.- El Ejercicio financiero de la Asociacion, se cierra el Gltimo dia;del a%{*’?‘?z‘
calendario (31 de diciembre) y estara regido por un presupuesto previo que_,;?‘e{ab )
Secretaria de Finanzas con la colaboracién de la Secretaria de Actas y Admipistr
cada ejercicio, se confeccionara la correspondiente Memoria, Inventario y Bagfaq‘ce
acompafiandose con los cuadros de Pérdidas y Ganancias, movimientos;.de fo
asociados, los que seran sometidos a Asamblea para su aprobacion y su‘ onten;
ajustara a lo establecido en el articulo 11 del Decreto N° 467/88. Ry

WIn Y

. s /3
ARTICULO 52.- En caso de disolucién de la Asociacion, los bienes que comp #

USierdn-gh,
patrimonio social, seran donados en su totalidad a entidades de bien publico coh{é:%@gy
influencia en la Provincia de Tierra del Fuego.

CAPITULO XI

Régimen electoral.

- Convocatoria

ARTICULO 53.- La fecha del comicio sera establecida por la Comision Directiva, con una

anticipacién no menor de noventa dias de la fecha de terminacion de los mandatos de los
directivos que deban ser reemplazados.

La convocatoria a elecciones debera ser resuelta y publicada con una anticipacién no

menor de sesenta (60) dias a la fecha del comicio, estableciéndose en la misma los

lugares y horarios en que se efectuara el acto eleccionario, los que no podran ser
alterados.

- De los requisitos para emitir el voto

ARTICULO 54.- Para votar son requisitos indefectibles:

a) Tener seis (6) meses de antigiiedad en la actividad a la fecha de realizacion del acto
comicial; .

c) presentar el carnet de afiliado. En caso de duda el Presidente de mesa podra exigir la

exhibicion de documento de identidad. La decision del Presidente de mesa permitiendo
0 negando la emisién del voto es inapelable.

- De los requisitos para ser candidato

ARTICULO 55.- Para ser candidato a los distintos cargos de la Organizacién se requieren
las siguientes condiciones:

a) Mayoria de edad;
b) no tener inhibiciones civiles ni penales;
c) estar afiliado a la ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS

(A.P.E.L.), tener dos (2) afios de antigtiedad en la afiliacion y encontrarse desempefiando
la actividad durante dos (2) afios.

ARTICULO 56.- El setenta y cinco por ciento (75%) de los cargos directivos Y
representativos deberan ser desempefiados por ciudadanos argentinos. El Secretario
General y el Secretario Adjunto deberan ser indefectiblemente ciudadanos argentinos.

- De la presentacién de las listas

ARTICULO 57 .- El pedido debera ser presentado ante la Junta Eleqtoral dentro del pla;o
de diez (10) dias a partir de aquel en que se diera a publicidad la convocatoria,
acompanada por el tres por ciento (3%) de los avales, la conformidad de los candidatos
expresada con su firma y la designacién de uno o mas apoderados.
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0s apoderados de las listas oficializadas podran designar uno o mas fiscales para que
asistan al acto de la eleccion desde su apertura hasta su cierre.

ARTICULO 58.- Las listas de candidatos que se presenten para ser aceptadas, deben ser
completas cubriendo todos los cargos de la convocatoria. Para ser consideradas por la

Junta Electoral, las listas deben ser presentadas avaladas por el tres por ciento (3%) de
los socios en condiciones estatutarias de votar.

- Del proceso electoral

ARTICULO 59.- E| proceso electoral para elegir las autoridades, ser4 llevado ajcapo
Junta Electoral. La misma estara integrada por los miembros que se designén fnev
Asamblea Extraordinaria de afiliados, convocada por la Comision Directiva er el plaZe
setenta y dos (72) horas del establecimiento de Ia fecha de comicio. N

H

ARTICULO 60.- La Junta Electoral estara compuesta por cinco (5) miemb as\titd
Cuyos cargos se distribuiran entre si en la reunion constitutiva, quedando integfél@,_, oF.
Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y dos Vocales. La Junta Electdﬁéffgzéqgiﬁél
designar auxiliares para el desempefio de su cometido. El Congreso Ordinario Genératde

Delegados, designara también tres (3) suplentes para cubrir los casos de renuncia,
fallecimiento o impedimento de los miembros titulares. ‘

ARTICULO 61.- Los integrantes de la Junta Electoral no podran revestir el caracter de

candidatos ni ser directivos a nivel nacional o local, salvo que al ser elegidos renuncien a
los cargos que ejercieran.

ARTICULO 62.- La Junta Electoral se constituira en un plazo no menor de cuarenta y

cinco (45) dias antes de la fecha fijada para la realizacién de los comicios, tendra su
asiento en la ciudad de Ushuaia, siendo sus funciones:
a) Dictar su propio reglamento:

b) adoptar todas las medidas oportunas y conducentes a efectos de cumplir en plenitud el
proceso electoral.

Las decisiones, fallos y resoluciones de la Junta Electoral seran inapelables.

ARTICULO 63.- La Junta Electoral tendréa a su cargo:

a) confeccionar en base a los registros de afiliados de la ASOCIACION DEL PERSONAL
DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS (A.P.EL) de la Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas del Atlantico Sur, los padrones electorales; los que deberan ordenarse por
orden alfabético y otro por establecimientos, especificandose denominacion y domicilio del
establecimiento y conteniendo nombre y apellido, fecha de ingreso, fecha de afiliacién a la
Asociacion, numero de documento, estado civil, domicilio, lugar donde trabaja o haya
trabajado por ultima vez durante el transcurso del afio inmediato anterior y todo otro dato
tendiente a individualizar a los afiliados;

b) Incorporar a los padrones los reclamos formulados por afiliados que por omisién o error
no se encontraren en los padrones electorales:

c)los padrones y las listas oficializadas seran exhibidos en todas las areas
correspondientes a la Legislatura Provincial de Tierra del Fuego, con no menos de treinta
(30) dias antes de la fecha del acto comicial:

d) recibir las listas de candidatos que se presenten al acto electoral hasta el décimo (10)
dia posterior a la publicacién de la convocatoria:

e) otorgar color a las listas que lo soliciten. No se aceptaran listas con nombres, fechas o
numeros, siendo solamente identificables por el color que se les otorgare;

f) dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de presentada una lista, la Junta Electoral
debera expedirse sobre las condiciones y calidades de los candidatos y analizados estos
extremos, aprobar o rechazar la lista;

g) las impugnaciones a lista 0 candidatos que solamente podran ser presentadas por ptras
listas o candidatos dentro de los cinco (5) dias de vencido el plazo para presentar listas,
deberan ser resueltas por la Junta Electoral dentro de los cinco (5) dias de presentada: '
h) en el caso de hacerse lugar a las impugnaciones formuladas, la lista impugnada erefa
reemplazar candidatos dentro de las cuarenta y ocho (48) horas de notificada, si no lo
hiciere la lista quedara automaticamente descalificada:

i) en caso de fallecimiento de un candidato titular sera cubierto siguiendo el orden de

prelacion establecido en la lista y los puestos vacantes seran llenados por los suplentes
siguiendo el mismo orden:

10
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J) en caso de renuncia indeclinable de un candidato titular, ésta debera ser formulada por

escrito y ratificada personalmente ante la Junta Electoral, la cual intimara al apoderado de

la lista a sustituir candidato dentro de las veinticuatro (24) horas de notificado, si no lo

hiciere, la lista quedara automaticamente descalificada:

k) Imprimir las boletas de candidatos, distribuirlas como asi también ocuparse de la
adquisicion y distribucion de todos los materiales necesarios para la realizacién del acto

l) autorizar la instalacion de urnas en el establecimiento que cuente con mas de
cincuenta (50) afiliados;

n) en caso que las modalidades especiales de trabajo lo justifiquen, podra establecer el
voto por correspondencia, supuesio este en que deberan fijarse los recaudos

necesarios para la identificacion del votante, preservando el caracter secreto del/g_’@c'):',?g;:

en base al padron de afiliados, designar los residentes de mesa para el acto 3@}3@@3&’

realizar la preparacion electoral que se les de a dichas autoridades; FAYy

fi) las autoridades de mesa designadas por la Junta Electoral deberan reque?‘?
{

la acreditacién del afiliado al momento de emitir su voto y hacer suscribir
una planilla como constancia !

0) finalizado el acto eleccionario debera efectuarse un escrutinio provisorid: &
en la misma mesa electoral, inmediatamente después de clausura
general, labrandose acta que sera suscripta por las autoridades de mesax
segun el inciso n) del presente articulo por la Junta Electoral y los fiscale
podran dejar constancia de sus observaciones; N o

P) en caso que se produjera una impugnacion contra cualquiera de los actos del"proceso
electoral la misma debera realizarse en un plazo de cuarenta y ocho horas a la fecha
de cierre del acto electoral. La Junta Electoral debera expedirse en un plazo no mayor
de cinco (5) dias contados a partir de la fecha de presentacion de la impugnacion;

q) supervisar la realizacion de los comicios y que sean puestos en sus funciones los
candidatos electos y dentro de los ocho (8) dias de realizado el acto comicial, tanto a
nivel local como a nivel nacional:

r) en el supuesto del inciso p) del presente articulo, el plazo establecido en el inciso Q)
regira a partir de la resolucién definitiva de la Junta Electoral:

s) controlar que las autoridades de la Asociaciéon Personal Empleados Legislativos se
encuentren en posesion de sus cargos conforme el Estatuto, tras lo cual se disolvera.

ARTICULO 64.- Los cargos en la Junta Electoral se desempefaran ad-honorem.

CAPITULO Xl

- Medidas directas de accién sindical.

ARTICULO 65.- La ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS
(A.P.E.L.), podra resolver medidas directas de accion sindical, para el resguardo de sus

intereses laborales, en el marco de las leyes vigentes y convenciones colectivas
aplicables.

La Asamblea Extraordinaria y la Comision Directa, son los organos facultados para
disponer medidas legitimas de accion sindical.

11
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BUENOS AIRES,

VISTO la sclicitud de Inscri:

por la "ASOCIACION DEL PERSONAL [E

(A.P.E.L.) de la rovincia de Tierra

zn la calle Gobernador Paz n2 1191 d

en sl Expsdiente N° 234,85 voo1l54,90; v,

CONSIDERANDO:

Wue  la entidac peticiona el otorgamiento de

Inscripeidn Gremial.

Wue es prioridad de ssta Lartera de Estado proceder

a la inscripeidon de las entidades en el registro pertinente
conforms o prescribe el art. 14 bis de 1=

Constitucidn

R - o .
oy Wilg de las constancias de lag actuasiones surgs aus
i
la  Entidad de que 8¢ trata ha dado cumplimiento a lo A
TR
BE dispussto por el art. 71 de lae Ley 2Z3.551.

Que el reconocimiento de la vocacida de rerresentar

i

de la  sntidad Tuya  inscripcidn se solicita  no implica ’

adzlanvar juicic sobre 1a capacidad de represszntacidn la cual d
K |
} -de solicitarse la personsria gremial ssréd evaluada de acusrdo
m“.
ﬂ; W a los artes. 25 y 28 de la leay 23.551, sin gus pueda alegarse :
4“' .

..

contradicoidn de 1la Administracidn en =1 Siercicio

- de las :
-7 hnd - - - - 13 - . " .

nf Tacultades que le confieran las normas Juridicas peEnclonadas.
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Aplicacidn de resclver en los casos

produzcan 1a inaplicabilidad e

estatutariasz gue resulten contrarias

Decqeto 'eglamentgvio' N2 d67/38 v
viééntes.
Que con&ecuéntemente corresponde
¥
Inscripeidn  Gremial Jde la Entidad =tic

rublicacidn respectiva en el Boletin Oficial.

Por =1lo:
EL MINISTRO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

RESUELVE:
ARTICULO 1°: Inscribir en

1
@

sigtro Jde  Ascoclaciones

1 R

il
x(]

Sindicales de Trabajadores a la "AZOCIACION DEL PERSONAL DE

EMPLEADOS LEGISLATIVOS" (A. P. E. L.) de la FProvincia de

Tierra del Fuego, con domicilic en la calle Gobernador Faz n@
L1891 de la ciudad de Ushuaia, con cardcter oe Asociacidn

Gremial de primer grade, para agrupar a los empleados del

Islas del

jo =1
ct
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o
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-
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Foder Legislativo de Tierra del TFuego,

Atlantico Sur, con exclusidn de: funcionarios y autoridades

,Ez de  dicho Poder, &l personal dependisnte de las estructuras
1 .
J organicas de los bl prersonal  que
P

A ST ol o Y ..
Coveiil O TRAR e

BN mihay  EMNT f Mecsagy ter s
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ARTICULO 2°: Aprobar el tex@o del Estatuto de

Entidad, obrante de fs. 223

4
H,y

s. &35 inclusive
Expedisnte W2154,90, vV disponer la publicacidn sint
gin cargo en el Boletin Cficial en la forma

Resolucién D.N.A.S. N2 1,94 del Estabubo de la civh
t
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L resolver en  los casos
inaplicabilidad de las

resulten contrarias  a  la lev  23.551 v su  decratc

T

~
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mentaric 467/88 y a las demds normas vigentes. Ello sin

rerjuicic que pueda exigirsele a la entidad Jue S& reconoce

N e8te acto, la pertinente adecuacidn estatutaria al momento

gustanciarse de conformidad con lo regulads por los arts. 25
¥ v 28 del Titulo VIII ds la ley 23.551, sin ques pusda alegarse

contradiceidn de la Administracisn en =l ejercicio de las

facult

’1!

des gue le confieren las normas Juridicas mencicnadas.
{§ ARTICULO 3°: Registrar, comnicar, dar a  ia  Direccidn
y Nacional del Registro Oficial para su publicacidn, remitir

copla autenticada al Departamento Fublicacicones v Bibliotsca,

(i:/ archivar. -
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© wlus v Lalleres,

" Establecimientos

- mial, .
Suy

- rio N¥

“ adecuacién,

seaen forma dircctn o indirecia, realtzandosc o
dedicandone n; transporte, promocion, pubiici-
dad, comerclalizacion, compra y venta,
Interntediacion, Intercambio, srrvicios de dis-
llnlig.ﬂc, l:gg .6][0"“-1(‘]0". oriema.
oy 870 m s visias, cniretent.
© mientoan. deporics en centros de sk, lagos, rios.
marcs, baincartos, montanas, cerros de ense.
fianza de éstoy, camplng, renta de bienes imue.
bics ¢ inmucbles atinentes & un scrvicios e
turlsmu, renta o explolacion de playas de esta.
clonamicnto cn zonas aledanas a centros e
lurismo,
b} Empresas cuya actividad sca la construce.
- ¢l6ny consultoria de obras conexas a las gran.
des obras, Eapecificomente a fquicnes presten
servicius enoficinas, obras, laboratorios. depod-
hoapliries, pucsios sanitn.
Fiok, barrtos de viviendar o villas transitorins,
abellanes afcctados al cmprendimiento v al
crnonal que realice simitares tarens en nbras
tonexns y/o complementarias a las grandes
obras,
W Establecimicnios de ensenanza privada no
ofictal. Quednn fgunimente comprenclidos cen.
tro de su dmbito, los {rabajndorcs en la pasivi.
dad que hayan pertenceido a algunas de las
aclividades consignadas preccdentemente.
" Cualquiera sea el Upo de socledad (tie asnma
Ia empleadora es Srrelevante a los efectos de
. determinar la Inclusién o exclusion de un tra-
bajador dentro de la enunclacién precedente-

. .menleclectuada, dela naturaleza juridica de la s
. ©mpresa. incluyvendo cooperativas. mutuales v

socicdades civiles sin fines de lucro,

Con kona de actuacién en la cludad de Villa
Conatifucion y las localldades de Arroyo Seco,
‘Cofiada Rica, Cepeda, Coronel Bogado, Empal-

. me Vilia Consituelén, Fighters, General Gelly,

Gedoy, Juan B, Molina, Pavén, Rueda, Sargen.
to Cabral, Stephenson y Theobald. de los De-
partamentos Constituci6n y Rosario de In Pro-
viiicla de Santa Fe, .

Sut ins atribucl de esta Auloridad
de Aplicacién de resolver en los casos particu.-
lares que se prod . 1a inapi tidad de
Ins disposiclones eatatutarias que restltencon-
trarias a la Ley 23.551 y sus Decreto Reglamen-
larlo N' 487/88 y a las demas noimias vigentes,

Resolucitn N* 14/06
Bs. As., 12/7/95

Inacribiren el Reglstro pertinente al *SINDICA-

.. TD DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS -QUIMI-
“ASY PETROQUIMICAS” de Talamares, como
soclaclén Gremial de primer grado, con domi-
cliio en la calle Prado 415 de 13 Crudad de San

. Fernando del Valle de Calamarca: para agru-
paral personal obrero, administrativoy técnico
no Jerarquizado que preste senviclos en los
y Administracitn de las Em-
* Presas que se dedliquen a la fabricacion, ¢labo-

tico Sur, con excluston de: funcionariosy nute-
ridades de ditho Fader. el personal depends .
fe de las estructuras orgdnlens de los blogues
legisintivos v el personal que prestn servici, cn
caltdad de adscripto®: ¥ con zona de actuacion
enla Provincia de Tieren clel Fuedo, Antarin. e

‘Islag del Atlantico Sur,

Aprobar el texto del Estatiiode in citacia Enti-
dadl, obrante de fs. 223 4 fs, 2015 Inclusive glet
Expcdiente N* 154,900,

Subs Ias atril de csta Awtoricdad
de Aplicacion de resolver en los ci1sos particu.
Iares que se produzean Ia inaphicabilidad de s
disposiciones cstatutarins.que resulten cone
trarins a la ley 23.551 v su decreto reglamenta-
rlo 4G7/88 v a Ias demas normas vigentes. Ello
sin perlulclo que pueda exigirsele a fa ensefaed
aue se recontore en exle nclo, la perthrente
adecuncion estatvlaria al momienla de solicitar
Iapersoncrin gremial, cuestion ésta que debera
sustanclarse de conformidacl con Jo regulado
por los arts, 25 y 28 del Titulo Vili de ' ley
23.551. sin quc pucda alegarse contradicelén
de 1a Administraclén en el ciercicio de Ins
facultndes que fe
cas mencionadas.

Resolucién N* 18/95
Bs, As., 12/7/95

Aprobar el texto del nuevo Estatuto del SIN-
DICATO DE OBREROS Y EMPLEADOS
VITIVINICOLA DE GENERAL SAN MARTIN
MENDOZA (S, 0. E, V. A, - SAN MARTIN]
obrante de fs, 12 a fs, 22 Inclusive del Tramite
Interno N* 781/94 obrante como fs. 31 del
presente Expediente N* 256,351 /92, ,

Ampliar con caricler de Inscripcién Gremial el
nuevo agrupamiento pretendido por Ia Asocia-
cién Sindical a los rabajadores afettadusa las
{arcas de plantar, regar, amugronar, desinfec-
tar, atar, podar, desbrotar, desorillar y/ocual-
quicr olra tnres cuitural que haga a Ia produc.
cién, elaboracién, acopio. comerciaifzacién,
distribucién y/o venta de uvas ¥ susderivados,
siempre y cuandoe el establechmiento, possa
como aclividad la vilvinicola, cualqulera sed la
ublcactén del mitsmo dentro de la Jurisdicclon
dcsu Zona de Actuacion tales como: A) Obreros
comunes, podadores, cholcres, obreros de ofl-
clo, tractorista, mecnicos, topadorista, con-
ductores de palas mecanicas, Injertadores, ca-
pataces gencrales, sub-capataces y encarga-
doa de cuadrilla que no tengan lacultades para
aplicar o aconsejar sanclones disciplinarias; B)
operarios, empleadgs, coiredores, cobradoros,
viajantes exclusjvss de ca{ableclivl :nlas dédl:_
cados 4 la elaboracioi de stdra y chainpagne:

Dj onerarlos, empleados., cobradores, torredo-

res ¥ viafantes exclusivos de estableeimientos

de fraccionamlento y depdsitos de produclos

Vitivinicola: E) operarios, empleados, cobrado-

racion, ulllizaeién y/o comerg 16n de pro.
duclos Quimicos y Petroquimicos, Aguas
lavandinas y Aflines, Acumuladorca, placas y
afines, y con zona de actuacion en lodos los
, Departamentos de Ia Provincia de Catamnrea,
! Vorla Direccion Naclonal de Asoclaciones Sin-
dicales se Intmard a la enlidad, a que en ol
plazo de trefnta {30) dias subsane las observa-

. Clones achaladas al proyectode Estalutoobrante
- de fo. 20 a s,

33 Inclusive, del Expediente
' 70.457/94, bajo apercibimiento de dejar sin
£clo ¢l olorgamiento de la Inscripcion Gre-

n las atrib

de esia Auloridad

) . de Aplicacién de resolver e los casos particy.

lares que se produzcan, La Inaplicabllidad de
las disposictones estntutaries que resulien con.
trartasalaley 23.551 y su decreto 1 ol a

res, corredores, y visjantes exclustvos de csta-
bleci os dedlcados a la elaboracién de
licores, destilad roduccién de ajcohales y
vinagres; F) operarios y empicados dedicados
la elaboractén de acestunas Y acelies enempre.
sas de actlvidad vitivinicola;- G) operarios y
empleadon de empresas vitvinicolas dedicadas
8 la elaboracién de cascos, cajones, esquelelos
de alambre y cualquier otro {lpo de envases
destinados a contener a los productos de tales
empresas; H) degustadoras, promotoras y per-
sonal exclusivo de exposiclones de productos
dela empresa vitivinicola; Noperarips, emplea-
dos, colaboradores. corredores, y viajantes ex-
clusivos de empresas vitivinicolas dedicadas a
la claboracién y/o fracelonarhicnio,de jugos de
Trutas .y/o refrescos. Quedan encuadrados,
asimismo, dentro del agrupamiento el personal

487/88 y a Jas demis normas vigentes,
" Ello sin perjuicio que pucda exigirae o la entl-

dad que ac reconoce en cate acto, Ja pertinente
eslalutaria al momento de solic)-
tar In personeria gremial, cuesitén ésia que

.- deberd sustanciarse de conformidad con Jo

-regulado por los arts. 25 ¥ 28 del Tituln VII) de

I ley 23,551, sin que purdn alegarse contrn.
dicclon de la administracién en ¢l cjercicio de
las facullades que le conlleren Ias normas
eridicas menclonadas.

Resclucién N 18/05
By, As.. 12/7/95 4

Inscribir en cf Registro de Asoclactones Sindi-
cales de Trabajadores a 14 "ASOCIACION DEI,

" PERSONAL DE EMPLEADOS L.EGISLATIVOS®

[A. P.E, L} de In Provineia de Tierra det Fuego,
con domlcillo en 1a colle Gabernador a7z
N*118) de Ia cludad de Ushuaia. con cardeter
de Asoclacion Gremlal de primer grado, para

. agrpar a “los empleados del Poder legislativy

* deTierra del Fuego, Antériida ¢ Islas del Allin. .

S bk ]“ABA‘J @
v D ABOCGIAD -

£

SRR

enrel de dependencia del Sindicaloydcla
Obra Soctal de la actividad, Personal en rela.
clon dedependencin del Sindicolo, Obra Social,
Mutuales, Proveedurias, Cooperitivas y Far-
macias constituldas por in Federacién, ¢l Sin-
dicato y Ia obra sacial de fa aclividad.
Quedan exceptuades del agrugparnicnlo ef pere
sonal Jerarquizado de Gerenle, Subgerente,
Grrentes y Subgerentes endlogos. Jefe de Plan-
ta, Jefe de Mantenimiento. Contader, Jele de
Contaduria, Jele de Htersonal, Jeflc de Sccclon,
Jefe de Ofletnas, Admintstradores, Capataces,
Subcapataces Generales con personal subor.
dinado v con facultades para oplicar o aconse-
Jor sanciones disciplinarias: .y .con zona de
acluaclin en lodo ef territorio de los Departa-
mentos de General San Martin v Santa Rosa 3
lu Provincta de Mendoza, .

Elle sin perjuicto que bueddréxigirsele a I
entldad que sc reconoct én e¥le acto. ja perii-
nenie adecuacidn cstatutaria sl momento de
soliciiar la personeria gremial, cuestidn ésta
quedeberd sustanciarse de conforinidad con lo
regulado en los asts. 25 v 28 del Titule Vil de
I ley 23,551, sin que pieda alegarse contra-
dlceion de la Administractén.en el cjerciclo de
las faculiades que le ronflleren las normas
Juridicas menclonadas.

confieren Ias normay It

Subsisten Ias atribuciones de esla Autoridad
de Aplicacion de resolver en fos cnsos partlcu-
lares que se produrenn. In Inaplleabliidad de
ias disposiclances estaluiariag queresufien con.
\rarins a In Ley 23,551, su Decreto Regiamen-
tarin N*4R7 /88 Y ainsdemiis normins vigentes.

Resoluclén N° 17/95
Bs. As,, 12/7/95

Aprobar el texta det nuevn Estatisto del SINDI.
CATO DE EMPLEADOS JUDICIALES DEL
CHACO {S.E.J.Cl.} olrante de 5. 36 a [s. 61
del presente Expediente N? 51.769/94 para
agrupar a todo ol personal que, con relaclon de
dependencla, presta scrvicios en el Poder Judi-
cial de In Provipela del Chaco; con zona de
actuacién en todo ¢l Lerrltoro de ta Provinsia
det Chaco. .

La Asociaclén mantendra el ambllo de repre-
sentreldn persanal y territorial olorgndo por
Resolucion M.T. N? 273,75,

Subsisten lny atribuciones de esta Autoridad
g Aplicacion de resolver e 103 €ados pdrticu-
lares que se produzcan, la inuplicablildad de
las dispostciones estatutariag que resulten con-
‘trarias a la Ley 23,551 y su Decrelo Reglamen-
{arto N*467/88 y alns demas normas vigentes.

Resoluctén N? 18/05
Bs. As.. 12/7/95

Aprobar el texto def nuevo Estatuto Social dci
SINDICATO DE SUPERVISORES Y VIGILAN-
CIA DE LA INDUSTRIA JABONERA Y
PERFUMISTA obrante de fs. 5 o fa. 30 dei
presente Trémile Internc N* 192, 165/89, para
agrupar a: “Jefe, Capatlaz General, Sub-Jele,
Capalaz de Oficlo, Capataz de Secclén. Encar-
gado de Oficlo, Encargado de Sceclon, Encar-
gado de Porteria, de ambos sexos, de fa Indus-
Lria Jabonera, Perfumista, Articulos de Toca-
dor, Cosmética cn general, Produclos Grasos,
Veleria, Estcarinas sus derivados y Alines; y

2 con zona de actuacién cn Capital Federal, ylos

Bartidos de Avellancda, Quilmes. Lanas. Lo-
mas de Zamora, La Malanza, San MarUn, Vi-
cenle Lopez de 1a Provincia de Buenos Alres,

Subatsten las atribuciones de esla Auloridad
de Aplicacion de resolver en los casos particu.
lares que se produzcan, la Inaplicablitdad de
lasdisposiciones estatutarias que resulten con.
lrarlasalaley 23,651 y su decrelo reglamenta-
rlo N° 467/88 y a las demas normay vigentes.

~Ampliar con caracter de Inscripeién Gremial ef

agripaniltiite de Ia Astelacifn Sindioa) s los

Partidos de Tigre § Genetal Padyrredon de 1a -

Pravincla de Buenos Alres. Ello sin perjuiclo
que pueda exigirsele ala entidad que se recono-
ce en este aclo, la pertinente adecuacién
eslatularia al momenlode solicitar la personeria
gremial, cucslidn ésta que deberd sustanclarse
de conformidad con 1o regulado en los arts, 25
Y 28 del Titulo VIil de la ley 23,551, sin que
pucda alegarsc contradiccion de Ia administra-
cion en cl cjercicio de las facultndes que le
confleren las normas Jurldicas-mencionadas.

Resoluclén N* 19/88
Bs. As., 12/7/95

Aprobar el texto del nueve Estatuto del SINDI-
CATO DE OBREROS Y EMPLEADOS TELEFOQ-
NICOS DE VILLA MERCEDES (SAN LUIS)
obrante de fs, 6 a (5. 25 inclusive del prescnle
Expediente N? 89/95 para agrupar a los traba-
Jadores de la actividad telefonica, comprendi-
dos en fos cundros del 1 {uno) al 20 (veinte) del
Convento Colective de Trabajo N 165/75 o su
equivalente; y con zona de actuacidn en toda la
Provincia de Son Luls,

Subslsten Ias atribuciones de esta Auloridad
de Aplicacién de resolver en los easos particu-
lares que se produzcan, la Inaplicabtiidad de
las disposiclones estatularias que resulten con-
Lrarias a o ley 23.551 y su Deereto Reglamen-
larfo N* 467/88 y a las demés normas vigentcs,

Resoluclén N* 20/85
Bs. As., 12/7/95

Inscribir en cf Reaisten de Asontaclones Sincl-
calcs de Trabaladores al SINDICATO DE EM-
PLEADOS DE COMERCIO DE CHILECITO {L.A
RIOJA), con domicillo en calle EI Famatina
N? 73 —Chileci{o— Provincia de La Rioja, como
Asoclacién Gremial de primer grado, para agru-
par s lodos los Lrabajadores que sc desempe-
fenen relacién de dependencia en las activida-
des que mas adelante sc enuncian, sin distin.
clan de nacionalidad, sexo. raza, credo politico

o reilgloso, con prescindencla de la tarea o
cargo que cumplon o desempedcen, como asi
tamblén de que et emplcador sea unn persana
fisica o haya adoptado In forma de un eme
soctetarlo de cualquicr naturalezn, tnchuidas
expresamenic las cooperativns ¥ cuaiquicra
sea el régimen juridico aplicable a la actividad
desarrollada. Por lo tanto. cstan Inchildns on
dicho ambito personal dc representaclon:

a) Aquctlos que presten servicies en relacion de
dependencia para cmplcadores cuya actvidad
consista en cl intercamblo e bienes, o en Iy
Intermedtacion para ¢l tntércamblo de blenes.,
o ¢n Ja prestaclon de scrvicios por cueita
propla o ajena,

b} El personal téenico, administrative a e
venlasque se desempenc en activitiades Indus-
triales, cuando las asoclaciones gremiales cs-
pecificas respectivas no agrupen dichas cate.
gorias,

<) Los trabajadores que pr.sicn serviclos on vl

Sindicalo, cx Caja dc Subsidios Familiaret *'.-

para Empleados de
para Emplcados de
Civlles. Y
d} Los Lrabajadorcsxq .;waim}ﬁ'&‘m
aclividades clvilesg€on 5410 fincs Bu‘@fg.\g
cumplan tareas Wlralivas en ¢ ;
transportislas ¢ tghgan bocas de 3\‘3: AiHO)
de los produciés t'w‘:,,c@n
agropecuarasiempfes:
sonaly {odo Ui, dc!crvl,s
comprendidoifn lag conve
rabajo susciiptag por {3.CONFEDERACIG
GENERAL D; EMPLEADGS-DE COMERCIO
A sus cleclogly a tRulo Hus{Fative. € enunclin
aigunas octifidades a cuyp
tard cl Stndidid, sin gui cho’
alos no mcné_@ﬂad{osiﬁﬂ"(an

Co'mcrclo‘ Y. Obra Soctal
Comc:'&‘b’*. 'y -AcHyidades
,d‘)“) N 5 -y,

YR Ak

& :

1Yo personal cyid

ones colectivast

Za

didos en los dpattidos, N FAY 4;
1) Establectm gmpd;dond‘ Tablubis
que por su nc\,}y}’dad ¢Ipeaiiza. cmierciafzaly

los sigulentes Sprodutlos:yavicols .
agricolas y gargdéros: artdiitlos del
automolorca uaa th@r‘(\inrﬂﬁh‘ihn’lyﬁﬁg
misticos y peces; z
laa de clectricidad; 2RHE
Articulos de peiuquer]
caucho; arliculos de plasiieos: icos y car-
teles en general; articulos de limpleza: articu-
los de allombras: articulos agropecuarios y
ferUlizantes: alhajas y afines; arlculos de algo-
don: accesorios y repucsios del automotor;
maquinas folocopiadoras: helados: maquina-
rlas agricolas, Industriales yviales, sus acceso-
rlos y repuestos: embarcaciones y acronaves,
Bus accesorios en general! bebldas y comesy-
bles de tode Upo! miquinas de ofieina, de coser,
¥ teJer y maquinarias en general: vidrios. cris-
tales. espejos. cuadros y marcos; Norcs ¥ plan-
tas; madcloa; lanas; hilas = neuméticos; pro-
duclod € BranJ-7* IKCEoR? prid

Iresedd: pariod ¥ cAslimlres: topa dé todo lipo:
pinturas, papel: libros; hicrros. maleriales de
construceién: venta y armado de casas prefa-
bricadas; venta de Inmuebles y loles: venta y
armado de cortinas: veniu de Jugos concentra-
dos; conservas de lodo Upo; frutas desecndas:
alfnjores: rezagoy chatarra; extracto; jugucies:
allmentos balanceados y forrajes: mucblies y
Ollles de oficina: pirotecnta,

2} Los cstablecimientos que se Individualizan
con la denominacién de: Almacenes: anligie-
dades: auloserviclos: armerias: agencias de
lotertas: prode y qulnicla: bazarcs: boutiques:
camiserlas: casas de regalos: casas de musica:
casas de electricldad; casas de deportes: casns
de electroniea; casas de comida para lievar:
casas de remales: clgarrerias y panaderias
Iventa al pblicol: consultorias: corralones de
maleriales; cristalerias: disquerias; edltorla-
lest herboristerias: nstitulos de belleza: esta.
clones de scrviclo, ferrelerias: fruterias:
Nambrerias: lotografins; florerias: gomerfas:
hlpcmcrc:\dos:juegos eléctricos, meednicos y
olros: joyerfas, Jugueterias: gnlerias de nrie:
galletiterias: gimnaslos; galpones de empaque
de frutas: venta de Juegos clectronices: kios.
cos: Hbrerlas: merceriaa: mucblerias: dpticas:
papelerias: pajarerias: perfumeriny; pelugue.
rias: pinturerias: pescaderlas: pel-:terias: que-
scrias: relojerins: rotiscrias: regalerlas: santtn-
rios: senlerins; sastrerins: semillering; som-
brereras: sederins: shoppings: supermerca-
dos: talabarterias; ticndas; vaquerias: vinerias;
verdulerfas:  veterinarius:  zdapaterias:
zapaUllerias: cooperativas dit,tiométclnuzaclén‘
transformacion, consuino, provisiér, seguros.
serviciod publicos, trabaja, viviendn o cons.
trucclén: video huegos: Jucgos de a=nr: eotida-
des financieras n s bancarins: cajas de créany
socicdades de ahorro y/o crddiio para consu-
mao.

3} Actividades y servicios relaclonados con:
Exportaclén e Imporlacidn: recuperacion de
eavases liquidos y solidos: fraccionamicenio de
produclos quimlicos: envasamicnto. disiriby.
clén. carga y descarga. venta de gas v olros
combustibles: extracelon v ventas de dridos en
gencral: fotocoplados y elaboracion de copins

8, PASCOLINI
del Departamenig
t%!ndlcal

ranaetyldades &
; 3%‘

a9: apigo) ‘,4':
tlos dclothyy

o8P PElUtdR! PEslas -1

i

¥
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Provincia de Tierra del Fuego,
Antartida e Islas de] Atlantico Sur
Republica Argentina
DIRECCION GENERAL DE RENTAS

CERTIFICADO DE EXENCION N° 56 107.

&

Bataitiders

En la ciudad de Ushuaia, Capital de la Provincia de Tierra del Fuego A L
R el
Islas del Atlantico Sur, se CERTIFICA que la ASOCIACION DEL PERSONAT-

E
EMPLEADOS LEGISLATIVOS, contribuyente inscripta en el Impuesto sobre los
Ingresos Brutos bajo N°

121998/7, con domicilio fiscal en Leandro N. Alem N°
2471, de esta ciudad, se encuentra EXENTA del pago del Impuesto de Sellos
conforme lo dispuesto por el articulo 47 inc. b)
por Ley Provincial N° 89,

de la Ley Territorial N° 175, ratificada

El presente certificado tendra vigencia hasta el dia 06 de mayoe de 2008,

“Art. 47°, Ley Territorial Ne 175: Estan exentos de| impuesto establecido en este Titulo; ... inc b) las
O - de cari

“Las Islas Malvinas, Georgias , Sandwich del Sury los Hielos Continentales son Y seran Argentinos”
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SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE EXENGION, REGISTRO DE ENTIDADES EXENTAS.

ANE
B 3e

L,,...u

B Exencion segun:

ELEMENTOS A PRESENTAR CON CARACTER GENERAL

' Estaiies o normas Jue rigen su funcignamienic.

LeyN° 0. & 285 Articuto N* 277) { Incisoisi N

Ley N° Articute N° Incisoist N¢

Ley N® Articuto N®

XO | - Articulo 5°

adinta a fa presente fotocapia de Ia siguiente documentacion i

; Constancia de BSCHpCiGn,
Reconocimienie de exengion | N 2 Fecha ¢ |

f.,au ficazion Estatilos punto A2

k~.v.~..~’

| Nota D Agtade Fecha ...

lE 'i ACta 32| nomoramisnte de sutoridades.

ELE:

.......

Estacos conables y documentacion cemplementaria punto A.S correspondiente a los e ercicios
finalizados con fecha .. et

Acuse de recibo de cumplimiento Resaolucion Generat N° 4120 {D.GA
EMENTOS A PRESENTAR SEGUN TIPQ DE ENTIDAD

Ley que olorgd la éxenction nunto 8.1

Inscrpeian ante ef | MA CY.M. y plios,

Acreditacion personeria juridica, Puntos B2.1. B.2.1. B.4.1 ¢ C.1

Neta punto 8 2.2 inversiones w Gastos).

: Norma en vinud de fa cual s2 declard de interes nacional,

"TD'L‘ b 188 g Reaotsate RaaL SAU”AS : . o i Lugary Fecha

BT ~GuUtL 00 -30~f3'294'650‘8

w1 O CCPCLRARIO General

Fuma

S—

it-
B MwLEr 4o X RIoe

(31 ingcar N ge Mot

LoReIeada 13}

13} DRNST Bocnrantachn (EsEntacs en forma 3
L espiuean vigenig ol momento e ia presentackdin. [ Presiecde, Droatoru oltas oS pEnEHoIs.

http://internet/formularios/f699.gif - o /

21/03/2



O PARA EL CONTRIBUYENTE

.DA- DUPLICADO Y ACUSE DE R

DECLARACION .

1(84 IT746

» 7 PERSONAS JURIDICAS ~ ([ , - .
F 4 60 /J Salicitud de Inscripci6n )
N R,

Modificacién de, datos C o .

DEPENDENCIAAFIP «..oeoooevee oo - CUIT 5 D - :(Z 0 8 3 6 5 8 ; - Oﬂ

MOTIVO DEL TRAMITE: ESPONTANED [ )X_] oFcio [

(DATOS DE IDENTIFICACION

DENOMINACION DE LA ENTIDAD .

@omcmo FISCAL .
cALLE Lol M. Hlesz

SECTOR o — TORRE —xe=" PISO_ 20 . p e DPTO./OFIC./LOCAL

DATO ADICIONAL

LOCALIDAD USA&&& =2

PARTIDO/DEPARTAMENTO — ===

PROVINCIA MMD . CODIGO POSTAL _%ZQ_ '

@OMICILIO LEGAL
CALLE LP&?&& . 4’4247
SECTOR —

N G S
TORRE ezt piso 72 B DPTO./OFIC./LOCAL el MANZANA =

DATO ADICIONAL

Locauinao S /B /

PARTIDO/DEPARTAMENTO

PROVINGIA . /&R DEZ FZIESO CODIGO PoSTALM_

(0TROS DATOS )
TIPO DE TELEFONO / Ne _— DIREGCION E-MAIL —

( pATOS ECONOMICOS | ' )

ACTIVIDAD SEQUN ' "FECHA DE INICIO
- NOMENCLADOR VIGENTE - PENOMINACION cobiao DiAMESARO

ENTIAD CREML L B YT | 2074995
ACTIVIDADES SECUNDARIAS - e /

e e

ACTIVIDAD PRINGIPAL




Provincia de Tierra del Fuago, Antartida
e Islas del Atlantico Sur
Republica Argentina
DIRECCION GENERAL DE RENTAS Foron
%
=

C LA RACIO N JUR ADA V INSCRIPCION/REINSCRIPCION IMPUESTO

SOBRE LOS INGRESOS BRUTOS
2" |Datos dentificatorios del Contribuyente '
Datos reempadronamiento (a completar por la D.G.R. a su presentacién) )
Fecha de inscripcion/reifserimeis ___Nimero de lQSCf)/PCiD'n
2 4.1l 2003 ZL7 9?6’//-7—(&
Punto 1 - Datos personales o de la sociedad P
-~ Ndmero de Ingresos Brutos Nimero de C.UI1.T/
¢ I0- 208 56587307
Apellido y nombre del contribuyente o razén social " gy
Ct. ; D" EMPLEBDOS ILE/SLATIVOS. D, T D
Domicilio fiscal completo f:? A
| Leandm M Alem 2767 dshonrs 1B Ex
Teléfonols E Maik;\f-;"\; A
Mo
N
Punto 2 - Naturaleza Juridica - '
Unipers. - SIA, - S.RL.__ ‘| C.plAcc. Colec. Cap.eind. | Com. Sim.
110] - 230 220 250 210 260 240
De Hecho Asocia. Eco. Mixta Cooper, E. Estado Suc. Ext. Otras
290 X 330 280 270 410 300 510
Punto 3 - Establecimientos P
| (A) Establecimiento 1 —
Nombre de fantasia
=
Calle -
| Barrio e
Localidad ~
(B) Establecimiento 2 | —
Nombre de fantasia —
/
Calle _—
Barrio _—
Localidad -
(C) Establecimiento 3 —
Nombre de fantasia e
e
Calle /
Barrio _
Localidad _
Punto 4 - Actividades desarrolladas por el contribuyente
Cadigo Descripcién Establec. Nro. Fecha Inicio
7250/ 3 | ENribap 6 PE iR D PRnED CADO SE— Zg/aé/ye

“Las Islas Malvinas, Georgias y Sandwich del Sur, Y los Hielos Continentaies son Y seran Argentinos”



Formulario de Impresion de Constancia de Inscripcion Péagina 1 de 2

% Imprimir pantalla
AFLP AFLP RTTP A5TP AFTT

Y%
g “' ADMIN!STRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
SOMINTIAIoN repren CONSTANCIA DE INSCRIPCION

M D¥ INGRESOS PUBLICOS g
& [CUT: 30-708365570 5
" |ASOCIACION DEL PERSONAL DE EMPLEADOS LEGISLATIVOS “'
% [Fecha Contrato Social 12-07-1995 =
By z,
- IMPUESTO/REGIMEN REGISTRADO Y FECHA DE ALTA =
a |GANANCIAS SOCIEDADES 06-2004 o
 |REG. SEG. SOCIAL EMPLEADOR ;
%& *'**************v\v**k**ﬁ***i** * *RK kK kK ek de
ot
=

e
*

44> B&4dd B dd® A

.,\’.7.
5
.1
o
g
C
»
& X
S »
= 2
™ g
o %
% &
v %'
N B
ot i
a Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en el Impuesto sobre los Bienes Personales, i
:.’: la cual de corresponder debera solicitarse en Ia Dependencia donde S€ encuentra inscripto B
%
: 3
™ Actividad principal: 979900 (F-150) Fecha de inicio: 07/1995] &
@ [Actividad secundaria(s) : #
M Mes de cierre ejercicio comercial: 12 B
& Domicilio Fiscal 5
@ ILEANDRO ALEM 2161
= [USHUAIA ;’f
% |9410-TIERRA DEL FUEGO e
N %
g;ﬁ Dependencia donde se encuentra inscripto g
;;w AGENCIA USHUAIA B
M [SAN MARTIN 1684 gt
# 19410 TIERRA DEL FUEGO C

Vigencia de Ia presente constancia: 14-07-2009 1 10-01-2010

Hora 17:33:49 Verificador
105728971000

AdEE QAP Avie Anue AEAR AT Adup sy A¢dp awaye

Los datos contenidos en la presente constancia deberan ser validados

por el receptor de ia misma, en la pagina institucional de esta Administracion Federal

https://seti.aﬁp.gob.ar/padron-puc-constancia-internet/ConstanciaAction.do‘?bar=1247... 14/07/2009
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2008 30-70836587-0

IMPUESTO A LAS
GANANCIAS
Caracter

Original

911100 326253

Regular

F. 713

ASQCIACION DEL, PERSONAI

DE EMPLEADOQS LEGISLATIVOS

Declaracién Jurada

Cantidad proyectos promovid}

JU.LT/C.U.LL. contadc 20-17516609-7 Entidad Exenta NO

Domicilio Fiscal:Calte: MAGALLANES Nro; 2281 Localidad; USHUAIA Provincia:

Tierra del Fuego C.P.: 9410

848.053 41 . cio (contable) 154.793,9¢6
Total Pasivo 312.347.45 |lb Ajustes 0.00
¢ | Total Patr, Neto 535.705,96 || ¢ Resultado impositivo 154.793,96
d Queb. por Vta. de Acc. (Ejerc.) 0.00
e Queb. por Contr. Deriv, (Ejerc.) 0.00
£ Quebrantos computables 000
g Régimen de promocion 0.00
h Resultado Neto 154.793 .96
i Resultado atrib. a los socios 0.00
j Quebrantos de Fuente Argentina
- k Resultado Neto Final 154,793 .96
a | Alicuota % s a Imp. determinado F. Extranjera
b | Imp.Determinado 54.17789 | b Imp. Analogos Pagados en ¢l Ext.
¢ | Imp.Liberado 54.177,89 |i ¢ Subtotal Fuente Extranjera 0,00
d | Imp.no Liberado 0,00 || d Imp. determinado F. Argentina 0,00
¢ Saldo a Favor per. ant. en Bonos 0,10
f Anticipos canc, mediante F.515 0,10
g Total Bonos F.515 0,0
h Saldo a favor del resp. en Bonos 00
i Subtotal Fuente Argentina 0,00
j Diferimiento F.518 0,00
k Subtotal General 0,00
1" Pago a cta. Imp.Gan.Min.Presunta 0,00
m Pago a cta. Ley Prom.a la Inv, 0,00
n Pago acta. Imp.Comb.Liquidos 0,00
fi Pago acta. Imp.Comb.Liq,Dec.802 0,120
o Otros pagos a Cuenta 0,00
p Saldo previo al Cémputo Credeb 0,00
q Anticipos Cancelados Credeb 0,00
I Saldo por Anticipos Cancelados Crede 0,10
s Saldo a Cancelar 0,00
t Computo Credeb para cancelacién D) 0.0
u Saldo a Ingresar 0.00
v Retenciones y/o Percepciones 0,00
w Total antic.ingresados,excepto F.515 0,00
x Saldo a Favor Periodo Anterior 0.00
y Saldo a favor 0,u0 0,00
L S—

0 a Ingresar

0,001 a| Saldoa pagar en cuotas 0,00
Imp. ingresado en DD.JJ. orig. o ult. rect. 0,00 | | b| Cantidad de cuotas que solicita 0,00
¢| Suma ingresada en forma no bancaria 0,00} | ¢| Monto de pago a cuenta 0,00
d| Total a pagar 0,00
071330708365870122008326253

Declaro que los datos consignados en este formulario son COITEctos
programa aplicativo (software) aprobado por la AFIP, sin omiti

dlcalbeel47cb9eb51936403ad161 bt

y completos y que he confeccionado la presente Decla:
r ni falsear dato alguno que deba contener, siendo fiel e

acion Jurada utilizando el
xpresion de la verdad.
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Provincia de Tierra del Fuego,
~ Antartida e Islas del Atlantico Sur
Republica Argentina
DIRECCION GENERAL DE RENTAS

CERTIFICADO DE EXENCION N° 55 Jo7.

En la ciudad de Ushuaia, Capital de la Provincia de Tierra del Fuego,
Islas del Atlantico Sur, se CERTIFICA que la ASOCIACION DEL v
EMPLEADOS LEGISLATIVOS, contribuyente inscripta en el Imp
Ingresos Brutos bajo N°

SR

P red

W oS, -& 2\ £
UEE; "SQ“ re

121998/7, con domicilio fiscal en Leandro N. Alem N°
2471, de esta ciudad, se encuentra EXENTA del pago del Impuesto

gresos Brutos, con los alcances dispuestos en el articulo 120 inc )

sobre los In-

del Cdédigo Fiscal
Vigente, Ley Provincial 439, modificada por el Art. 1° Ley Provincial N° 609.

El presente certificado tendra vigencia hasta el dia 06 de mayo de 2008.

“Art. 1° Ley Provincial N° 609: Sustitliyese el inciso 1), del articulo 120 de I Ley provincial N© 439, por
el siguiente texto: ‘1) los ingresos obtenidos POr asociaciones, entidades o comisiones de beneficen-
cia, de bien publico, asistencia social, de’educacién, cientifi

instituciones religiosas y i i

0 PP

“Las Islas Malvinas, Georgias » Sandwickh del Sur ¥ los Hielos Continentales son y seran Argentinos”
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PROMUEVE ACCION DE AMPARO POR MORA. EXx9T& VP 5886

@o/ COMPOMLEVTO

SENOR JUEZ DE

PRIMERA INSTANCIA DEL TRABAJO
DISTRITO JUDICIAL SUR

RAUL SALINAS, en mi caracter de $e J:etarlo
General de la Asociacion del Personal de Empleados Lég Izi S,
(APEL), Distrito Tierra del Fuego, con el patrocinio letrado, iE[. o b
Mario PELLEGRINO, M2 S.T.J. N° 242, I.B. 999-115412- §‘\e\kmlgos,¢{a,—“
constituyen el domicilio procesal en Avemda Magallanes N"\;>]}7~L2» ;

Aon ﬁf“?

V.S. respetuosamente digo: gy

I.- OBJETO

Que vengo a dar cumpilimiento a proveido de
fecha 11 de marzo de 2011 acreditando mi cardcter de Secretario
General de APEL mediante constancias que obran en fs 12 y
asimismo a acompafar copia de estatuto social en el cual por Art. 34
del mismo tengo la representacion juridica de APEL. -

Por lo expuesto 5011c1to se me tenga por
cumplido con lo requerido.

PROVEER DE CONFORMIDAD QUE,

SERA JUSTICIA.

dee Ma 0 Pe m )

Aboi
MST J-N242-I8 999—1 154125
i
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